Anketa o zadovoljstvu poslodavaca ste¢enim kvalifikacijama
diplomaca ITS

Molimo Vas da odgovorite na pitanja u ovom upitniku kako biste nam pomogli da studijski
programi ITS budu jos bolji, a nasi diplomirani studenti jos$ bolje pripremljeni za poslove za koje
se Skoluju. Zahvaljujemo Vam na izdvojenom vremenu.

Pitanja koja se odnose na kompaniju

Naziv kompanije

Sediste kompanije

Osnovna delatnost kompanije

Broj zaposlenih koji su zavrsili studije na ITS

Studijski program koji su zavrsili na ITS

Radna mesta na kojima su zaposleni diplomci ITS

Da li planirate zaposljavanje diplomaca ITS i na kojim radnim mestima?

Pitanja koja se odnose na kompetencije diplomaca ITS ste¢enih tokom studiranja

Na skali 1 do 5 (1 - potpuno nezadovoljan, 5 — potpuno zadovoljan) ocenite sledece opste
sposobnosti

- analiza, sinteza i predvidanje reSenja i posledica:

- ovladanost metodima, postupcima i procesima rada (istrazivanja);

- kriticko i samokriti¢ko misljenje i pristup;

- primena znanja u praksi;

- komunikacione sposobnosti, saradnja i timski rad;

- profesionalno ponasanje i eti¢nost.

Na skali 1 do 5 (1 - potpuno nezadovoljan, 5 — potpuno zadovoljan) ocenite sledece

predmetno-specifi¢ne sposobnosti:

poznavanje i razumevanje alata i tehnika struke;

reSavanje konkretnih problema uz upotrebu stru¢nih metoda i postupaka;

povezivanje osnovnih znanja iz razlicitih oblasti i njihova primena;

ukljucivanje u radni proces bez dodatne obuke na radnom mestu;



- pracenje i primena novina u struci,

- vestina 1 spretnost u upotrebi znanja u podrucju struke;

- upotreba informaciono-komunikacionih tehnologija u ovladavanju znanjima struke.
Ukoliko smatrate da je nesto vazno za osposobljenost diplomaca ITS, a nije obuhvaceno pitanjima

u anketi, molimo da to navedete i tako nam pomognete u daljem unapredenju kvaliteta studija na
ITS.




