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Ha ocnoBy umana 15. craB 3, unana 17. craB 4. u wiana 65. craB 11. 3akoHa 0 BUCOKOM 00pa3oBamy
(«Cmyx06enu tnacauk PCy», Op. 76/05), HacraBuo Behe Bumcoke mikone CTpyKOBHHX CTyadja 3a
nHdopmannone texnonoruje (y masbem tekcty BHICCHUT), Ha cemnunm onpxanoj 22.04.2016. roaune,
JOHOCH

[TPABUJIHUK
O CTYAEHTCKOM BPEJIHOBABY KBAJIMTETA YCTAHOBE,
HACTABE U IIEJAT'OLLIKOI' PAIA

Caap:xuHa NpaBUIHMKA

Uinan 1.
Bucoka mkoma cTpykoBHUX CTynuja 3a wHGopManuwone texHosoruje (y gamsem Tekcry BIICCUT)
[IpaBUITHUKOM O CTYJEHTCKOM BPEIHOBAaBY KBAJIUTETa YCTAHOBE, HACTaBe U IIEJArolIKor paja
(ITpaBWIIHUK O aHKETHpamy), HA OCHOBY CTEUEHOI MCKYCTBA, YTBphyje HaYMH M OCHOBE CTYICHTCKOT
BpEIHOBamka yCIIOBA paja, HAacTaBe W CTYAMJCKHMX MporpamMa ¥ TEeNaromkor paja HACTaBHUKA U
capaJIHMKa, Kao Jiejla ONIITE CTparervje 3a npaheme, obe30ehuBame, yHanpeheme u pa3Boj KBaIuTeTa
CTyauja.

O0JacTH BpeaHOBama

Uian 2.

OO0mnacTu CTyI€HTCKOT BPEAHOBabA CY:

- CTYJIMjCKH NPOTpamH,

- HaCTaBHHU IIPOIIEC,

- MIeIarOIKH paJi HACTaBHUKA U CapaJIHUKa,

- YUOEHUIIN U JUTEpATypa,

- paJl CTPYYHHX CITy>KOH,

- IPOCTOP U OIpeMa.

u/b cTyAeHTCKOT BpeIHOBamba

Uian 3.
OCHOBHU ITWJb CTYACHTCKOT BPEIHOBamA je MO00JbIIakhe KBATUTETA YCIIOBa pajia, HACTABHOT Ipolieca U
CTYJIM]CKUX TIpOrpama.

[{usb cTyIEHTCKOT BpeIHOBama je U yTBphHUBamke MUILJbEHA CTYeHAaTa O:
- IeJJaTOIIIKOM Pajly HACTaBHHKA M CapaJIHUKa KOje Ce y3UMa y 003HUp MPUITMKOM H300pa y 3BamE;
- 0 KBWJIWUTETY CTYAHMJCKOT Tporpama Koje c€ y3uma y OO3Up y TMOCTYNKY aKpeIuTaluje
CTYM]jCKOT IIporpama,
- 0 OLICHU KBaJIUTETa CTY/IMJCKUX IIpOrpama, HacTaBe M yCJIOBa paja y MOCTYIIKY
camoBpeaHoBama BILICCUT.

Hayena mocTrynka BpeAHOBamba

Unan 4.
CrnpoBoheme MocTynKa CTyACHTCKOT BpEIHOBamka 3aCHOBAHO je Ha cieachuM Havenmuma:
- Ha4yeIso 100pOBOJHHOCTH,
- Ha4yeJi0 aHOHUMHOCTH,
- Ha4yelli0 HEYTPAITHOCTH U
- HayeJlo 3allITUTe AUTHUTETA JIUIA YUjU je paj MpeAMET BPeIHOBAKA.



CryneHTy 10OpOBOJFHO PUCTYIIA]y BPETHOBAY.
VY moctynky BpeiHOBama 00e30el)yje ce aHOHUMHOCT CTyIeHaTa.

Jluna koja crmpoBojie IOCTyHaK BPEJHOBAaWka HE CMeEjy M3pakaBaTH CBOj€ BPEJHOCHE CTaBOBE HUTH Ha
OWJIO KOjU JPYyTW HAUMH YTUIATH HAa MHIILJBEHE CTYyJEHATa, a JHUIE YUjU Ce Paj OleHkYyje He cMe OUTH
MPUCYTHO Ha MECTY Ha KOME C€ CIIPOBOJIU MTOCTYINAaK BPETHOBAbA.

[Tpunukom cripoBohema 1 00jaBbUBama pe3yiTaTa BpeAHOBamba MOPA €€ IITHUTUTH AUTHUTET JIULA YHjH
j€ paa Ouo mpeMeT BpEIHOBambA.

Hauena moctymnka BpenHOBama 00aBe3yjy CBe OopraHe ympaBjbama, CTpydHe oprane u Tena BIICCHUT,
Kao ¥ CBE CTyJICHTE, HACTABHO M HEHACTaBHO 0COO0JbE.

OAroBOPHOCT 32 CTYJIEHTCKO BPeTHOBAH:€

Unan 3.
[Topen moceOHO popMupaHuX Teja, 3a CTYJIEHTCKO BPEIHOBAWKHE OJrTOBOPHA j€ yIIpaBa, CBM HACTaBHUIH,
cryaenty u agmunuctpanuja BILCCUT.

Opranm 3a CTY1eHTCKO BpeIHOBaH-€

Uinan 6.
Opranu 3a CTYJIEHTCKO BpeqHoBame cy Kommucuja 3a mocinoBe npahema, o6e30ehuBama, yHanpehema u
pa3Boja KBaJMTETa CTYIHM]CKHX Iporpama, HactaBe M ycinoBa paga (y gasseMm Tekcty Komucuja 3a
kBanuTeT), KOojy je dopmupano Hacrano Behe BIICCHUT, momohHuk nupekTopa 3a KBAIUTET U
M3BPIIIHU MEHalep.

UnanoBu Kommucuje 3a KBaJIMTET Cy M CTYACHTH, KOj€ CBaKe roJuHE, HAaKOH M300pa 3a CTyAeHTCKH
napiameHT, y Komucujy umenyje Crynentcku mapiament BILICCHUT.

MeToau BpeIHOBama

Yiag 7.
OCHOBHH METO/I CTY/IEHTCKOT BpEHOBabha KBAIUTETA CTY/IN]ja j€ AaHKETUPALE.

AHKeTUpame CTy/IeHaTa je aHOHUMHO.

AHKeTupame je y eJIeKTPOHCKO] WM MHUCaHO] (POPMHU U CIIPOBOJIN C€ TTONyHhaBakbeM aHKETHOT YITUTHHKA,
KOjU CaJpKu NHTama (TBpAme) ca MoHyheHuM OAroBoprMa M OTBOpEHa NHUTama 0e3 moHyheHux
0JITOBOPA, KOja CTyJACHTHMA MpYkKajy MOTYhHOCT /1a U3HECy CBOje KOMEHTape, 3anakama H MpeJyiore.

O0yxBaT HCNUTAHUKA

Unan 8.
AHKeTHpameM cy, 1o NpaBmily, o0yxBaheHu CBH CTyIeHTH WM HajBehu Opoj cryneHara ca oapeheHor
CTYJIM]CKOT MpoTpamMa U TOJUHE CTyIHja.

Crpyunn opran BIICCHUT moxe onmyduTu Aa ce aHKETHpame CTyJeHaTa Ha olpeheHOM CTYIHjCKOM
porpamy, OJJHOCHO TOJIMHH CTYJIHja CIIPOBE/IC Ha PENPE3EHTATUBHOM y30PKY.



Cagp:kuHa aHKeTHOT YIUTHUKA

Uian 9.
CBU aHKETHU YOUTHUIHA CaOpPiKE O6aB63He CJIICMCHTC. HA3HAKy MNpCAMCTa OLCHHBAbA, IMOAATKE O
CTyJIeHTy (CTyIHjCKa TOJIMHA, CEMECTap, CTYAM]CKHA MPOTrpaM) W YIyTCTBO 3a IMOIMyHaBalkbe aHKETHOT
JIMCTA.

YHYTCTBO 3a MMONIYHkaBakbe aHKCTHOT YIIUTHHUKA o0aBe3HO CaZip’Ku HABOJC O INJbY aHKCTHUpAka U CKaJIA
O CHhHBaKka, Ka0 1 HABOAC O ,I[O6pOBOJ'bHOCTI/I 1 aHOHUMHOCTH aHKCTHPAambaA.

AHKETHHM YIUTHHUK 32 BPEJHOBAaHE MEIAaromIKOT paja HaCTaBHUKA M CapaJHMKA, CTYAMjCKUX Iporpama u
auTeparype, uma o0aBe3Ha NMUTama, Yhja je caApKUHa HaBeJeHa y oOpacily ~’AHKeTa - MeJaromku paj
HACTaBHMKA U CapaJHUKa’’, KOjH jeé CACTaBHU JICO OBOT MPABUITHUKA.

CryneHTH BpeIHYjy pajJl CBaKOT HaCTAaBHUKA M CapaJHUKa 3a CBAKU MpEAMET MoceOHO. Y cimyyajy na ce
aHKETa CIIPOBOJM ITyTeM IMHCAHOT YIUTHUKA, HACTABHUK WJIM CapaJHUK HHje TPUCYTaH y MPOCTOPHUjH 32
BpeMe cripoBohema aHKeTe

AHKETHU YIUTHHUK 32 BPETHOBAmE YCTAHOBE M YCIIOBa paja MMa oOaBe3Ha MHTama 4YMja je calp’KHHA
HaBesieHa y oOpacily *’AHKeTa - yCTaHOBE M yCJIOBa paja’’, KOjU je cacTaBHM JIe0 OBOT IIPAaBUITHUKA.

AHKETHM YNUTHHUK 32 BpPEIHOBAm-C YCTAaHOBE M HAcTaBe MMa O0OaBe3Ha MUTama 4Mja je CaJp KhHA
HaBelleHa y oOpacily *’AHKeTa - yCTaHOBE M HacTaBa’’, KOJH j€ CAaCTaBHH JIEO OBOT IIPaBUIIHUKA.

CkaJja onemnLnBama

UYinan 10.
[MpunukoM aHKeTHUpama CTyleHaTa O TEJaroimiKoM pajay HacTaBHUKA U CapaJHUKa KOPHUCTH Ce
MEeTOCTENEHA CKaJla OICHhUBamba, IPU YeMY j€ TIeTHIIa HajBHUIIIA, a JeINHUIIA HaJHIKA OICHA.

3aBUCHO 01 MPUPOJIE MUTAKA, MPUINKOM aHKETHpama CTyAeHaTa O CTYJUjCKUM MIPOrpaMUMa, HaCTaBu U
yCIIOBUMA pajia KOPUCTH CE JIBOCTETCHA CKala OICHhUBamka, ca MOHYHeHHM oAroBopuma ,Ja” H ,,He
(HaBecTH pasiyiore), TpoCTENeHa CKaja OleHkUBamka ca MOHyeHuM oaroBopuMma ,,3a70BOJbaH/HA caMm®,
,JICTUIMUYHO CaM 3aJ0BOJbaH/HA® M ,,HHUCAM 3aJI0BOJhbaH/HA (HABECTH pasiore) W METOCTENeHa CKaja
OIICH-MBaba, TIPH YEMY j€ TEeTUIIA HajBHIIIA, & JeIUNHUIIA HAaJHIKA OICHA,.

Bpeme ankerupama

Yan 11.
AHKETUpame 0 YCTAHOBH U YCJIIOBHMA pajia ce CIIPOBOJM Y APYToj MOJOBUHHU MPBOT CEMECTPa Kako OU ce
Ha BpeMe JOOWIIH MOAAIM O CTABOBUMA CTYJIeHAaTa U MOTJIE MPEAYy3€TH EBEHTYyallHE Mepe.
AHKeTHpame 0 yCTAHOBU M HACTaBHU C€ CIIPOBOJIU Y JIPYT0j MOJIOBUHU JIPYTOT CEMECTpa.
AHKeTHpame 0 BPeIHOBAKY IMEJaroliKor pajga HaCTaBHUKA U CapaJHUKA CIIPOBOJAM C€ Ha KPajy CBAKOT
CEMECTpa, 10 3aBPIIETKY UCIUTHOT POKA.

Crynentu Mopajy 6uTtu 61aroBpeMeHo nH(GpOpMUCaHU O HAYWHY U BPEMEHY CIIPOBOleHha aHKETHPamba.

CTy,I[eHTI/IMa C€ MOpa OCTaBUTH JOBOJbHO BPEMCHA 3a IMOIMYyHKhaBalkE AHKETHOI YIIMTHUKA.



OcTaynu 00JMIH ¥ METOAM BPeITHOBaKHa

Ynag 12.
[Topen aHkeTHpama, MOTY C€ KOPUCTUTH U IPYTH OOJIUIIU U METO/IC BPEAHOBaKka KBAIUTETA CTY/IH]a.

[TocTynuu BpenHOBama KBAJIMTETa HACTaBE MOTY CE CIIPOBOJIUTH M Yy TOKY M3BoleHa HacTaBe M3 CBUX
WM T10jeIMHUX TPEIMETa, Y IHJbY M0O0JbIIaka KBAJIUTETA HACTABE, aKO 32 OBUM OOJIMKOM BPEIHOBaha
nocroju norpeoa.

[Tpunukom npahema U KOHTPOJIE KBATUTETA CTy/AWja MOTY C€ KOPHUCTUTH U Jpyra Mepuia, Kao IITO Cy:
CTaTUCTHYKHU MOJALHX 0 noxahawy HacTaBe, pe3yaTaTd UCIIUTA U CIMYHO.

AHKeTHpam€ U aHaJIu3e pe3y/iTaTa BpeIHOBamba

Yian 13.
Hupextop BIICCUT opapehyje nuue koje mpumpema aHKETHE JUCTHNE M CHPOBOIU AHKETY, WM
MOCTaBJba aHKETY y eneKTpoHcko] ¢opmu Ha cajT BIICCUT u cratuctuuke momaTke O pean30BaHO]
aHKETH JIOCTaBJba MOMONHUKY IUPEKTOpPA 33 KBAIUTET.

[TomohHuK aupexTOpa 3a KBaJUTET, 3ajenHo ca KoMucHjoM 3a KBalIuUTEeT, pagd IMUCAHY aHAIHU3Y
pesynraTa aHKeTe, 3a aHKETY O YCTaHOBH U YCIOBUMA pajia U aHKETY O MEAarolkoM paay HaCTaBHUKA U
capaJiHUKa, Koja ce pacrnpaniba U ycBaja Ha cequunu HacraBHor Beha BILICCUT, Ha k0joj ydecTByjy H
CTYJICHTH Koje je n3adbpao CTyJeHTCKH MapIamMeHT.

Pesynratu aHkeTre o memaaromkoM paay HacTaBHUKA U capajHUKa (OpojyaHU M TEKCTyaJlHU KOMEHTapH)
JI0CTaBJbajy C€ CBAKOM HACTaBHUKY M CapaJHHUKY U CTaBJbajy y JIOCH]j€ HACTABHUKA M CapaHHKA.

YyBame J0KyMeHTaLHje

Unan 14.
CBu mojanu o aHkeTHpamy (MOMYHEHH aHKETHHU JIMCTOBH, oOpaheHu mojanu, aHaimse W Ap.) MOpajy
Outu 3amTuhenu oA HeoBNamheHor npucTymna Tpehux iaMia 1 Mopajy ce uyBaTH HajMame MeT TO/IMHA.

3aBpuiHe oapende

Unan 15.
Ogaj [IpaBunHUK cTyna Ha CHary JaHoM ycBajama Ha HactaBHom Behy. O6jaBibuBame he ce u3BpImTH
craBibameM [IpaBmiinuka Ha cajT nokymenranuja UTC.

[MPEACEJJHUK HACTABHOI' BERA
ITpod. np bojan Puctuh
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ANKETA — USTANOVA | USLOVI RADA

Molimo Vas da kroz slede¢u anionimnu anketu date iskrene i otvorene odgovore na nekoliko pitanja vezanih za Vase studije na ITS-u.
Na taj nacin ¢ete nam pomoci da poboljSamo kompletnu uslugu i unapredimo Vase uslove studiranja. Unapred hvala!

Da li ste zadovoljni uslugom, shodno upisanoj varijanti studija (Standard, Premium, Exclusive)?

1. zadovoljan/na sam
2. delimiéno sam zadovoljan/na
3. nisam zadovoljan/na (navesti razloge)

Da li ste zadovoljni prostornim i tehni¢kim uslovima za odrzavanja nastave?

1. zadovoljan/na sam
2. delimiéno sam zadovoljan/na
3. nisam zadovoljan/na (navesti razloge)

Dali ste zadovoljni radom i opremljeno$cu biblioteke ITS?

1. zadovoljan/na sam
2. delimiéno sam zadovoljan/na
3. nisam zadovoljan/na (navesti razloge)

Da li ste zadovoljni radom studentske sluzbe?

1. zadovoljan/na sam
2. delimiéno sam zadovoljan/na
3. nisam zadovoljan/na (navesti razloge)

Da li ste zadovoljni funkcionalnostima studentskog portala (raspored ispita, pregled ocena, dnevnik radai dr )?
1. zadovoljan/na sam

2. delimiéno sam zadovoljan/na

3. nisam zadovoljan/na (navesti razloge)

Navedite ¢ime ste zadovoljni na ITS-u.
1.
2.

Sta biste Vi promenili da moZete?

Kako ocenjujete dosadasnje funkcionisanje ITS-a (zaokruZite ocenu).

1 2 3 4 5

Hvala na izdvojenom vremenu i pomo¢i !
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ANKETA — USTANOVA | NASTAVA

Molimo Vas da kroz slede¢u anionimnu anketu date iskrene i otvorene odgovore na nekoliko pitanja vezanih za Vase studije na ITS-u.
Na taj nac€in ¢ete nam pomoc¢i da poboljSamo kompletnu uslugu i unapredimo Vase uslove studiranja. Unapred hvala!

Da li ste zadovoljni uslugom, shodno upisanoj varijanti studija (Standard, Premium, Exclusive)?

1. zadovoljan/na sam
2. delimiéno sam zadovoljan/na
3. nisam zadovoljan/na (navesti razloge)

Da li ste zadovoljni organizacijom nastave?

1. zadovoljan/na sam
2. delimiéno sam zadovoljan/na
3. nisam zadovoljan/na (navesti razloge)

Da li ste zadovoljni organizacijom ispitnih rokova?

1. zadovoljan/na sam
2. delimiéno sam zadovoljan/na
3. nisam zadovoljan/na (navesti razloge)

Da li ste zadovoljni kvalitetom obavezne literature za predmete?

1. zadovoljan/na sam
2. delimiéno sam zadovoljan/na
3. nisam zadovoljan/na (navesti razloge)

Da li bi neki predmet po Vama trebalo da ima drugaciji nacin izvodenja ?

1. nemam misljenje
2. ne
3. da, (navedite koji i kako)

Kako ocenjujete uskladenost broja ESPB dodeljenih pojedinim predmetima?

1. uskladeno
2. delimi¢no uskladeno
3. neuskladeno, (navesti razlog)

Da li ste zadovoljni radom studentskog parlamenta?

1. zadovoljan/na sam
2. delimiéno sam zadovoljan/na
3. nisam zadovoljan/na (navesti razloge)

Da li ste zadovoljni radom Centra za razvoj karijere (CCD)?

1. zadovoljan/na sam
2. delimiéno sam zadovoljan/na
3. nisam zadovoljan/na (navesti razloge)

Dali smatrate da ITS uvazava VaSe sugestije i zahteve (ukoliko ste ih do sada imali)?
1. da
2. ne (navesti razloge)

Navedite ¢ime ste zadovoljni na ITS-u.
1.
2.

Sta biste Vi promenili da mozete? Imate li predloga za unapredenje?

Kako ocenjujete dosadasnje funkcionisanje ITS-a (zaokruZite ocenu).
2 3 4 5

Hvala na izdvojenom vremenu i pomo¢i !
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FINEL TEQLA ATRPEDWHIN LTUMA 74 °T

ANKETA — PEDAGOSKI RAD NASTAVNIKA | SARADNIKA

Molimo Vas da kroz slede¢u anionimnu anketu date iskrene i otvorene odgovore na nekoliko pitanja vezanih za Vase studije na ITS-u.
Na taj nacin ¢ete nam pomoci da poboljSamo kompletnu uslugu i unapredimo Vase uslove studiranja. Unapred hvala!

Ocenite nastavnike ocenama od 1 do 5 svaki predmet ponaosob (u svako polje upiSite odgovaraju¢u ocenu):

Jasnost i Pregledno Dobra Podsticanje | Objektivno Savremeno | Komunikacij | Dosadasnj Nacin
razumlji sti pripremljeno uklju€ivanja sti st programa a ibrzina e ocene sprovoden;j
vost isticanje st za Gas i korektan odgovaranj kod ovog a ispita
predavan;j najbitnijeg uéestvovanj odnos a na mejl nastavnika kod ovog
a a studenata prema odgovaraju | nastavnika
u nastavi student mom
pokazano
Predme | Nastavni m znanju

t k

Tekstualni komentari

Ocenite saradnike ocenama od 1 do 5 svaki predmet ponaosob (u svako polje upiSite odgovarajuéu ocenu):

Podsticanje
) ) ukljucivanja i o ) o
Jasnost i Preglednost i Dobra ugestvovanja Objektivnost i korektan Komunikacija i brzina
) razumljivost isticanje pripremljenost studenata u odnos prema student odgovaranja na mejl
Predme | Saradnik vezbi najbitnijeg za Gas nastavi

Tekstualni komentari

Hvala na izdvojenom vremenu i pomodi !
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