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PROTOKOL O PARTNERSKOJ SARADNJI 
  

Zaključen 11.02.2022. godine između: 

 

kompanije Danieli Systec Engineering d.o.o., Nosilaca Albanske spomenice bb, 11300 

Smederevo, 105432410, koju zastupa direktor Žarko Lepojević (u daljem tekstu: Partner) 

 

i 

 

kompanije LINK group d.o.o., ul. Cara Dušana 34, Zemun, 11000 Beograd, PIB: 100096157, 

matični broj: 06305563 koju zastupa generalni menadžer Nikola Subotić (u daljem tekstu: LINK 

group). 

 

Partneri su se saglasili o sledećem: 

  

Član 1. 

Predmet ovog Protokola su prava i obaveze partnera u vezi sa partnerskom saradnjom između 

obe strane koja će se sprovoditi preko Centra za razvoj karijere LINK group (u daljem tekstu: 

CCD). Partneri su saglasni da su predmet ovog Protokola usluge iz paketa benefita: BASIC, koja 

je bez finansijskih obaveza za oba Partnera.  

 

Član 2. 

LINK group obavezuje se da će preko svog CCDa: 

● postaviti opis i baner kompanije Partnera na sajtu Centra za razvoj karijere, u svojstvu 

partnera u standardnim dimenzijama; 

● promovisati Partnera i to: 

○ promovisati kompaniju Partnera kao poželjnog i kvalitetnog poslodavca i partnera 

među studentima i polaznicima profesionalnih školovanja i seminara u organizaciji 

kompanije LINK group, i to kroz email biltene, veb sajtove i štampane materijale u 

vlasništvu LINK groupa; 

○ objaviti 5 aktuelnosti, po izboru Partnera na sajtu Centra za razvoj karijere, u 

sekciji Vesti u toku svake kalendarske godine, a koje se tiču razvoja ljudskih 

resursa u navedenoj kompaniji; 

● omogućiti aktivno angažovanje polaznika ITAcademy, InternetAcademy, 

BusinessAcademy i studenata Visoke škole za informacione tehnologije - ITS i fakulteta 

savremenih umetnosti - FSU kroz Apprentice Program za potrebe Partnera. Program 

podrazumeva tromesečno angažovanje polaznika i studenata kroz sistem aktivne prakse 

kod kompanije Partnera; 

● za kompaniju Partnera objavljivati na godišnjem nivou do 5 konkursa za posao, praksu i 

slično, na sajtu Centra za razvoj karijere (www.razvoj-karijere.com), u sekciji Oglasi, kao 

i putem društvenih mreža i newslettera; 

● obezbediti do 5 mesta za zaposlene kompanije Partnera na 3 edukativna seminara tokom 

godine, po izboru Partnera radi profesionalnog usavršavanja, koje Centar za razvoj 

http://www.razvoj-karijere.com/
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karijere organizuje dva puta mesečno u toku školske godine; 

● proslediti link ka webinarima u organizaciji Centra za razvoj karijere, koji Partner može 

proslediti svim svojim zaposlenima. 

 

Partner se obavezuje da će: 

● dostaviti CCD-u informacije o aktuelnim konkursima za posao, praksama i drugim 

angažovanjima u svojoj kompaniji u elektronskom ili drugom dogovorenom obliku; 

● čuvati informacije dobijene od LINK group, a posebno informacije navedene u radnim 

biografijama kandidata, kao i da ih neće distribuirati trećim licima bez prethodne 

saglasnosti kandidata. 

 

Član 3. 

Sve navedene aktivnosti se obavljaju na osnovu partnerskih odnosa, bez naknade. 

 

Član 4. 

Ovaj Protokol se zaključuje na neodređeno vreme i može biti opozvan pismenim obaveštenjem. 

Sva obaveštenja Partneri mogu poslati na adrese registrovanih sedišta, ili elektronskim putem. 

 

Član 5. 

Partneri su saglasni da međusoban odnos grade i promovišu uvažavajući interese obe strane. 

Partneri su saglasni da BASIC paket benefita koji je predmet ovog Protokola mogu prekinuti u 

slučaju odluke na prelazak na paket benefita ADVANCED i PREMIUM. U slučaju prelaska na 

paket benefita ADVANCED I PREMIUM partneri će zaključiti Ugovor. 

 

Član 6. 

Ovaj Protokol stupa na snagu danom njegovog potpisivanja zajedno sa svim svojim prilozima i 

aneksima koji su deo sadržaja Protokola i predstavlja volju Partnera, poništavajući bilo koji usmeni 

dogovor pre ili posle potpisivanja Protokola. 

Ovaj Protokol sačinjen je u 2 (dva) istovetna primerka, od kojih po 1 (jedan) za svakog Partnera. 

 

                                                                                                                                          
_____________________________________                    ___________________________________ 

                                Žarko Lepojević                                                             Nikola Subotić  

   Danieli Systec Engineering    LINK group d.o.o. 

 

 

 
U Beogradu, februar 2022. 

 


