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Упутство (елементи усвојеног обрасца Годишњег програма и
плана рада Студентског парламента ИТС-а):

Студентски парламент ИТС-а на седници 10.10.2023.gГодине, на основу члана 6. Став 9
Закона о студентском организовању (("СЛ. гласник РС", br. 67/2021)) доноси годишњи план
и програм рада студентског парламента и усваја извештај о раду, односно доноси:

ГОДИШЊИ ПРОГРАМ И ПЛАН РАДА СТУДЕНТСКОГ
ПАРЛАМЕНТА У 2023/2024. ГОДИНИ

Садржај

Годишњи програм и план рада Студентског парламента за наредну школску годину треба да
садржи следеће делове:

1. Увод
● Овај план представља преглед будућег рада Студентског парламента током

наредне студијске године. Потребно је антиципирати промене и донети
будуће планове, дефинисати циљеве који се желе остварити у току наредне
студијске године. Планом је потребно и сагледати потенцијалне проблеме у
остварењу циљева и моделе за њихово провазилажење. Планом одредити
опште акте које је потребно донети, планирати изборе за представнике
студената ако је у питању изборна година, односно делегирање чланова
парламента у раду органа и тела ИТС-А. Планом је потребно планирати
учешће у процесу самовредновања и осигурања квалитета образовања,
иницијативе и ваннаставне активности, финансијске прегледе, сарадњу са
другим институцијама и организацијама, мишљења о педагошком раду
наставника и сарадника, унапређење студентског стандарда и права
студената. У уводном делу потребно је описати садржај плана.

● Представљање Студентског парламента и његових циљева, пројекције за
наредну студијску годину.

● План рада и активности Студентског парламента током године
● Организациона структура Студентског парламента
● Навођење чланова и њихових функција, планови сукцесије

2. План реализације примарних циљева и потенцијалних изазова током године
● У овом делу плана, потребно је описати будуће планове и потенцијалне

изазове у раду Студентског парламента, као и пројекти и активности које је
потребно организваоти, учешће представника у органима и телима ИТС,
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партнерство и сарадњу са другим студентским организацијама, установама
и предузећима, сарадњу са алумни организацијом и организационим
деловима оснивача, мобилност студената, ваннаставне активности
студената, друштвене и хуманитарне активности, организацију догађаја,
стручно-истраживачки, научно-истраживачки и уметничко-истраживачки рад
студената.

3. Доношење општих актата
● Преглед општих аката који су донети као и нових које потенцијално треба

донети, а којима би студентски парламент уредио свој рад, начин
функционисања, организацију и број, начин и поступак избора чланова -
пословник о раду студентског парламента и правилник о избору чланова
студентског парламента и други акти

● Планирање утицаја донетих аката и оних у доношењу на рад парламента и
студенте

4. Планирање избора и одређивање представника студената
● Планирање избора и разрешавање представника студената у органима

установе, студентским конференцијама, као и у органима других установа и
организација у којима су заступљени представници студената, у складу са
њиховим статутом и законом;

● Планирање избора и разрешавање председника студентског парламента и
утврђивање других тела (по потреби) која ће се бавити посебним пословима
у оквиру овлашћења студентског парламента;

● Планирање активног учешћа представника Студентског парламента у
органима и телима ИТС; дефинисање форме сажетака извештаја
представника студената у овим органима и модела извештавања;

● Планирање обезбеђења потребних информација о изборима,
представницима студената у различитим органима, студентским
конференцијама и другим установама; дефинисање форме и обавезе
писања кратких сажетака извештаја представника студената у овим
органима;

● Уколико је изборна година, планирати израду извештај о спроведеним
активностима на изборима за студентски парламент

5. План учешћа у процесу самовредновања и осигурање квалитета
● План описа активности и иницијатива које би се бавиле квалитетом наставе

и студијских програма, мобилношћу студената, научно-истраживачким
радом, и другим аспектима који се тичу квалитета образовања

6. План покретања и реализација иницијатива
● План и преглед иницијатива чије покретање се планира у току наредне

шкослке године, како у високошколској установи, тако и на вишем нивоу
● План развоја мобилности студената
● План стручно-истраживачког, научно-истраживачког и

уметничко-истраживачког рада студената
● Друштвено-хуманитарни рад Студентског парламента и студената ИТС-а

7. План реализације ваннаставних активности
● План ваннаставних активности које могу бити организоване у току године
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● План обука и развоја студената
● План (заједно са надлежним лицима из ИТС управе) реализација

ваннаставних активности студената, рад клубова и секција ИТС-а,
организација тaкмичења, конференција,, студентских научних скупова,
студијских и стручнихх посете установама и институцијама у земљи и
иностранству,

● План организације студентских екскурзија, стручних пракси, трибина,
округлих столова,

● План организације и спровођења хуманитарних активности, промоције
научне и стручне литературе,

● План издавања студентских билтена и сл.;
8. План финансијског прегледа пословања Студентског парламента

● Финансијски план, укључујући приходе и расходе, као и начин ревизије
расподеле средстава за ваннаставне активности

● План проналажење алтернативних извора финансирања рада Парламента
● План промоције предузетништва и одрживости рада парламента

9. План сарадње са ИТС, LINK edu Alliance и другим институцијама и
организацијама

● План сарадње са Управом ИТС-а
● План сарадње са LINK edu Alliance у циљу употребе доступних ресурса и

унапређења услуге студентима
● План сараде и партнерства са другим институцијама, организацијама и

предузећима који су од интереса за студенте и Студентски парламент
● План сарадње са тржиштем рада
● План сарадње са Алумнии организацијом ИТС

10. Планирање обезбеђења мишљења о педагошком раду наставника и
сарадника и квалитету установе

● План обављања активности које се односе на осигурање и оцену квалитета
наставе, реформу студијских програма, анализу и оцену ефикасности
студија

● План давања мишљења о раду наставника и сарадника, као и евентуалних
предлозима и иницијативама за унапређење педагошког рада

● План давање мишљење о критеријумима за оцењивање активности и знања
студената у наставном процесу;

11. План унапређења студентског стандарда и права студената
● План активности и мера које треба предузети ради унапређења студентског

стандарда, као и рад на заштити и промоцији права студената
● План и реализација заштите родне равноправности
● План заштите права студената и унапређење студентског стандарда.
● План покретања иницијативе за доношење или промену прописа

високошколске установе од интереса за студенте (по потреби, сходно
овлашћењу парламента)

● План покретање иницијативе за доношење или промену одлука других
органа високошколске установе које се односе на положај студената у
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наставном процесу и управљању установом (по потреби, сходно
овлашћењима парламента)

12. Закључак плана, рокови и препоруке за будући рад
● На крају плана, сажето изнесите најважније делове плана и потенцијалне

изазове, као и препоруке и смернице за унапређење рада у наредном
периоду.

13. Прилози
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1. Увод

● Овај план представља преглед будућег рада Студентског парламента током
наредне студијске године. Потребно је антиципирати промене и донети
будуће планове, дефинисати циљеве који се желе остварити у току наредне
студијске године. Планом је потребно и сагледати потенцијалне проблеме у
остварењу циљева и моделе за њихово провазилажење. Планом одредити
опште акте које је потребно донети, планирати изборе за представнике
студената ако је у питању изборна година, односно делегирање чланова
парламента у раду органа и тела ИТС-А. Планом је потребно планирати
учешће у процесу самовредновања и осигурања квалитета образовања,
иницијативе и ваннаставне активности, финансијске прегледе, сарадњу са
другим институцијама и организацијама, мишљења о педагошком раду
наставника и сарадника, унапређење студентског стандарда и права
студената. У уводном делу потребно је описати садржај плана.

● Представљање Студентског парламента и његових циљева, пројекције за
наредну студијску годину.

● План рада и активности Студентског парламента током године
● Организациона структура Студентског парламента
● Навођење чланова и њихових функција, планови сукцесије

1.1. Представљање Студентског парламента и његових
циљева, пројекција за следећу годину

Студентски парламент представља организовано тело, орган високошколске установа
ИТС-а преко кога студенти остварују своја права и активно учествују у раду школе.
Парламент заступа интересе студената на високошколској установи. Његова улога је од
великог значаја, јер пружа могућност да се студенти укључе у процес доношења одлука на
високој школи, факултету или универзитету, као и да се залажу за своја права и интересе.
Рад парламента је регулисан Законом о студентском организовању.

Прво, студентски парламент има за циљ да повећа учешће студената у управљању
образовним установама. Они могу предлагати иницијативе, учествовати у планирању
наставних планова и програма, као и у побољшању услова студирања.

Друго, студентски парламент је задужен за промоцију студентског живота и културе на
високошколској установи. Организовањем различитих догађаја, радионица, трибина и
спортских такмичења. Парламент подстиче сарадњу и интеракцију међу студентима, што
доприноси развоју личних вештина и обогаћивању студентског искуства.
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Треће, студентски парламент је основни канал комуникације између студената и управе
високошколске установе. Кроз редовне састанке и контакте са представницима управе,
парламент може пренети мишљења и захтеве студената, те се заложити за њихово
решавање.

Четврто, студентски парламент игра кључну улогу у заштити права и интереса студената.
Они се залажу за праведност у образовном процесу, штитећи права студената у погледу
оцењивања, стипендија, студентског стандарда и других релевантних питања.

Кроз ове активности, студентски парламент чини високошколске установе инклузивнијим и
демократичнијим, омогућавајући студентима да активно допринесу побољшању
образовања и студентског живота. Стога, студентски парламент представља важан
елемент високошколског система, који служи како за унапређење образовних институција,
тако и за оснаживање студената и њихових способности.

Студенти ИТС парламента имају прилику да:

● Активно учествују у одлучивању о питањима која се тичу студената, образовних
програма и студентског живота.

● Стекну вредне вештине, попут тимског рада, лидерства, преговарања и
комуникације, које ће им користити и након завршетка студија.

● Остваре контакте са студентима, професорима и управом школе, чиме ће
проширити своју мрежу познанстава и отворити врата за будуће сарадње и
прилике.

● Доприносећи унапређењу образовних програма и студентских услова, учествују у
стварању боље академске заједнице за све студенте ИТС-а.

● Стекну искуство у вођењу организације, координацији тима и представљању
интереса студената на највишем нивоу.

● Буду директно укључени у комуникацију и сарадњу са управом ИТС-а, као и са
другим студентским организацијама и институцијама.

● Учествују у креирању и спровођењу стратегијских планова и пројеката који ће
имати дугорочан утицај на квалитет образовања и студентски живот на ИТС-у.

Бити члан Студентског парламента ИТС-а, члановима пружа јединствену прилику да
обликују своје образовање и искуство студирања, као и да оставе трајан утицај на
студентску заједницу.

Мисија Студентског парламента ИТС-а

Мисија Студентског парламента ИТС-а је да заступа интересе студената на
високошколској установи и да унапређује студентски живот кроз организовање различитих
активности, као и да активно учествује у процесу доношења одлука које се тичу
студената.
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Визија Студентског парламента

Наша визија је да будемо активни и релевантни представници студената на ИТС-у, те да
радимо на томе да створимо инклузивно и инспиративно окружење за студенте, које
подржава академски успех, лични развој и друштвену одговорност.

Циљеви Студентског парламента

● Представљање и заступање интереса студената на ИТС-у
● Организовање активности и догађаја који ће унапредити студентски живот на

ИТС-у
● Праћење и учешће у процесу доношења одлука које се тичу студената на ИТС-у
● Унапређење квалитета наставе и студирања кроз сарадњу са професорима и

управом ИТС-а
● Подршка и помоћ студентима у решавању проблема и превазилажењу изазова са

којима се сусрећу током студија
● Подстицање друштвене одговорности и укључености студената у заједницу кроз

активности и пројекте чији је циљ друштвена корист
● Развијање сарадње са другим студентским организацијама високошколке установе

како би се унапредио квалитет студирања на ширем нивоу
● Повећање видљивости Студентског парламента и његових активности међу

студентима ИТС-а
● Побољшање комуникације и сарадње између студената, професора и управе

ИТС-а
● Подршка и промовисање различитости и инклузивности на ИТС-у кроз

организовање догађаја и активности које укључују студенте свих култура, вера и
етничких група

Циљ Студентског парламента је да кроз своје активности унапреди квалитет студирања на
ИТС-у и створи стимулативно и подстицајно окружење за све студенте. Радимо на томе
да студирање на нашој високошколској установи буде не само академски изазов већ и
прилика за лични раст и развој, као и да то буде једно искуство које ће студенти памтити
читавог живота.

Како су страттешки јасно дефинисани мисија, визија и циљеви Студентског парламента
ИТС-а, Студентски парламент остаје при дефинисаном стратешком курсу и у 2023/24
студијској години.
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1.2.План рада и активности Студентског парламента током
године

План активности Студентског парламента ИТС за студијску годину 2023/24:

1. Планирана организација студентског симпозијума: У оквиру предстојеће LINK IT &
EdTech International Conference 2023, парламент намерава да узме активну улогу у
представљању истраживачких радова студената и обезбеди платформу за размену
идеја.

2. Подршка студентским групацијама: Планира се интензивирана подршка
различитим студентским активностима, укључујући спорт, уметност и научна
истраживања.

3. Перииодични састанци са студентима: Предвиђено је да се организују редовни
сусрети са студентима ради дискусије о актуелним изазовима и предлозима.

4. Планирање студентских путовања и свечаности: Парламент ће координирати
организацију годишњих путовања и апсолвентских свечаности.

5. Учешће у школским догађајима: Парламент ће активно учествовати у догађајима
као што су упис нових студената и додела диплома.

6. Изложба студентских радова: У сарадњи са факултетским одељењима, планира се
изложба на којој ће студенти представити своје пројекте и уметничке радове.

7. Оцена педагошког рада: Планира се учешће студената у анкетама о квалитету
наставе и ангажману наставног особља, односно о квалитету установе

8. Процена установе: Кроз анкете и директне консултације, студенти ће бити позвани
да изразе своје мишљење о услугама и ресурсима које факултет пружа.

9. Учешће у раду тела ИТС-а: Представници парламента ће учествовати у раду
различитих комитета и комисија на факултету.

10. Сарадња са СКАС: Планирана је интензивирана сарадња са Студентском
конференцијом академских српских струковних школа и студија.

11. Доношење нових регулатива: У наредној години, парламент ће радити на
ажурирању и доношењу нових аката уколико буде дошло до промене регулативе,
који ће обликовати његов рад и функционисање.

Ове предвиђене активности имају за циљ да обезбеде квалитетну подршку студентима и
унапреде студентски живот на ИТС-у током студијске године 2023/24.

1.3. Организациона структура Студентског парламента

На челу Студентског парламента ITS-a налази се председник. Рад Студентског
парламента дефинисан је Пословником о раду Студентског парламента. Избори за
Студентски парламент одржавају се сваке друге године у парилу и дефинисани су
правилником о спровођењу избора за Студентски парламент.

У складу са правилником и пословником студентског парламента, чланови
студентског парламента су студенти са основних и мастер студија.
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У случају да неко од постојећих студената - чланова Студентског парламента
дипломира односно мастерира, позив да приступе чланству ће добити наредни
студенти испод “црте”.

1.4. Навођење чланова и њихових функција

У трентуку доношења плана, сазив парламента чни:

● Драгана Јаковљевић – 03/22, ОСС Електронско пословање
● Симо Скоко – 445/21, ОСС Информационе технолгоије
● Надица Жаркић – 463/20, МСС Информационе технологије (изабрана за

председницу)
● Тијана Милошевић – 377/21 ОСС Рачунарска мултимедија
● Александар Судар – 563/21 ОСС Информациони системи
● Огњен Ђукановић – 52/21 ОСС Информационе технологије
● Марко Марић – 39/20, ОСС Рачунарска мултимедија
● Ана Вуковић – 331/21, ОСС Рачунарска мултимедија
● Timofey Схелиакин – 272/19, Рачунарска мултимедија
● Вања Ненезић – 29/20, Рачунарска мултимедија
● Невена Инђић – 180/22, Рачунарска мултимедија

Кандидати који нису ушли у Студентски парламент приликом избора спроведених у
априлу 2023. године су::

● Богдан Кошутић – 562/22, РМ 24 гласа
● Никола Јовановић – 135/21, ИТ 24 гласа
● Александар Зечевић – 487/22, ИТ 23 гласа
● Недељко Ћирић – 228/20, ЕП 23 гласа
● Стеван Илић – 365/22, ИТ 23 гласа

Према актуелном Правилнику о спровођењу избора за Студентски парламент ИТС-а: Ако
на основу овог члана престане мандат члану Студентског парламента пре истека времена
на које је изабран, мандат се додељује новом члану Студентског парламента, и то првом
следећем кандидату са исте изборне листе коме није био додељен мандат. У напред
наведеном случају од кандидата се пре утврђивања мандата прибавља писмена
сагласност да прихвата мандат. Мандат новог члана Студентског парламента траје до
истека мандата члана коме је престао мандат.
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2.План реализације примарних циљева и
потенцијалних изазова током године

● У овом делу плана, потребно је описати будуће планове и потенцијалне
изазове у раду Студентског парламента, као и пројекти и активности које је
потребно организваоти, учешће представника у органима и телима ИТС,
партнерство и сарадњу са другим студентским организацијама, установама
и предузећима, сарадњу са алумни организацијом и организационим
деловима оснивача, мобилност студената, ваннаставне активности
студената, друштвене и хуманитарне активности, организацију догађаја,
стручно-истраживачки, научно-истраживачки и уметничко-истраживачки рад
студената.

2.1. План реализације примарних циљева и активности

2.1.1. LINK IT & EdTech Confrerence 2024

За 2024. годину на ИТС-у је планирана нова међународна научна конференција. Стручни
скуп је већ пријављен Заводу за унапређивање образовања и васпитања (ЗУОВ).
Студенти ће имати активну улогу у организацији и реализацији Студентског симпозијума,
а такође ће волонтирати кроз учешће ИТС Клубова у различитим активностима које су
неопходне за успешну реализацију конференције.

Подсећања ради, 27. маја 2023. године на ИТС-у је успешно одржана конференција
"ЛИНК ИТ & EdTech23". Ова дводневна конференција одржана је у хибридном формату, са
делимичним присуством у Палати Београд и онлајн учешћем.

Организацију су предводили Висока школа струковних студија за информационе
технологије, Факултет савремених уметности и Институт за модерно образовање.
Конференција је била фокусирана на примену ИТ-ја у различитим областима, укључујући
образовање.

Проф. др Драган Ћаловић и Маја Ивовић били су међу главним говорницима на отварању,
док је едукативни робот Pepper представио интерактивну демонстрацију. Студенти су
имали значајну улогу, представљајући своје радове на студентском симпозијуму, са укупно
49 радова на главним сесијама и 14 на студентском симпозијуму. Учесници су добили
сертификате и поени за стручно усавршавање, што је било од великог значаја за
наставнике.
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Детаљније информације о конференцији, доступне су на званичном сајту ИТС-а као и на
сајту конференције https://edtech.link-conference.org/

2.1.2. План за унапређење студентских услуга

Покренута иницијатива за унапређење студентских услуга која је довела до боље
комуникације е са управом ИТС-а и увођењем нових секција за ваннаставне активности,
као што су Факултативни предмети или ITS4More ће наставити и у наредној години.

2.1.3. Пројекти и активности

У договору са Ерасммус + канцеларијом ИТС-а и управом ИТС-а као и Председничким
кабинетом LINK edu Alliance као наставанк већ започетих договора планира се
дефинисање нових пројеката и активности у које би били укучени студенти ИТС-а односно
Студентски парламент ИТС-а

2.1.4. Планирано учешће у органима и телима ИТС

Представници Студентског парламента учествовали су и до сад у раду Савета ИТС-а,
Наставно-стручног већа и Комисије за квалитет ИТС-а. И у наредном периоду се планира
овакво учешће,а како доће до формирања нових тела и комсија, Студентски парламент ће
и у њима сходно статураним овлашћењима и потребама узети учешће.

2.1.5. Активна улога у формирању нових студијских програма у
планском периоду

Студентски парламент ИТС-а до сад је имао важну улогу у комуникацији и сарадњи са
управом школе када је у питању формирање нових студијских програма. Ова активна
улога била је посебно изражена у контексту акредитације новог студијског програма
"Менаџмент у е-спорту".

Парламент је, на основу обавештавања и анкета са студентима, установио да постоји
велико интересовање студената са студијског програма ОСС Рачунарска мултимедија да
наставе своје образовање у истој области. Такође, у разговорима са представницима
управе, акцентовано је и на потребу за унапређењем курикулума постојећих студијских
програма који су у процесу поновне акредитације, као што су ОСС Информационе
технологије, МАС Информационе технологије и ОСС Рачунарска мултимедија.
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Посебно је било истакнуто да постоји потреба за повећањем квоте за упис на мастер
студије на МСС Информационе технологије, с обзиром на велико интересовање
студената. Осим тога, предложено је и увођење нових мастер студија у области
"Менаџмент у Информационим технологијама", које би обогатило понуду школе и
одговорило на тренутне потребе и интересовања студената.

Управа школе прихватила је предлоге Студентског парламента, што је доказ колико је
важна и значајна улога студената у процесу одлучивања и унапређења образовног
система на ИТС-у..

У току новог планског периода наставићемо да преносимо ставове студената и уколико се
буде указала потреба за новим студијским програмима или повећањем фондова, тако
сугерисати управи ИТС-а.

2.1.6. Планирана нова партнерства и сарадње, као и наставак
постојећих

Наставак сарадње са Студентским парламентом Факултета савремених уметности.

Мисија Студентског парламента ФСУ је да представља интересе студената и ради на
унапређењу студентског живота путем различитих активности, као и да има активну улогу
у процесу одлучивања који се односи на студенте.

Њихови циљеви су да буду активни и значајни представници студентске заједнице и да
раде на стварању окружења које је прихватаљиво и мотивишуће за студенте, које
подржава академске успехе, лични напредак и друштвену одговорност.

Како су њихови циљеви блиски циљевима Студентског парламента ИТС-а, и како је ИТС
оснивач Факултета савременх уметности ова сарадња је разумљива и оправдана, и иста
ће бити настављена.

Сарадња са алумни организацијом ИТС-а

Студентски парламент ИТС-а је имао блиску сарадњу са Алумни клубом ИТС- ау
студијској години 2022/23, и планира се и у 2023/24 наставак овакве сарадње. Ова веза
омогућава студентима да добију менторство, савете и усмерења од својих старијих
колега, који служе као ментори. Ова сарадња била је кључна у креирању нових студијских
програма, а у том контексту су се одржавали и састанци са лидерима Алумни Клуба ИТС.

ЛИНК алумни асоцијација представља платформу која је створена са намером да учврсти
везе међу бившим студентима различитих образовних установа које су део ЛИНКгроупа.
Ова асоцијација представља кровну организацију за пет алумни клубова, укључујући ИТС
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алумни клуб. Њена примарна сврха је да подржи и унапреди академске, професионалне и
друштвене активности својих чланова.

Визија асоцијације је да сваки члан тежи ка постизању своје најбоље верзије, док њена
мисија подразумева изградњу дугорочног партнерства са бившим студентима и
ученицима, као и стварање подстицајног окружења за њихов далњи развој.

Основни циљеви асоцијације укључују стварање заједнице која подржава и промовише
академске и професионалне вредности својих чланова, усмерена је на унапређење рада
својих образовних установа и на развој сарадње са привредним сектором. Такође,
асоцијација се бави и организацијом различитих догађаја, као што су научни скупови,
конференције и алумни путовања.

ИТС алумни клуб, као део ове асоцијације, пружа специфичне вредности и прилике
својим члановима, а додатне информације о клубу доступне су на званичном вебсајту.
ИТС-а односно на линку https://www.its.edu.rs/alumni/

2.1.7. Мобилност студената

ИТС је након добијене Ерасмус повеље за високо образовање 2021. године сада по први
пут аплицирала за финансирање мобилности студената и професора кроз Ерасмус+
пројекат. Пројекат је одабран за финансирање.

Ово додатно потврђује да је ИТС посвећен пружању високог квалитета образовања и
подржавању међународних иницијатива за проширење образовних могућности својих
студената и наставника.

Ерасмус+ је међународни програм Европске комисије, чији су циљеви образовање, обука
и мобилност младих, као и склапање сарадње са институцијама и организацијама из
области образовања младих и спорта.

Ерасмус+ пружа прилику младим људима широм Европе да студирају, иду на обуку,
волонтирају и пронађу посао у иностранству. Циљеви Ерасмус+ програма су подршка
развоју на свим нивоима образовања и обуке, јачање везе између формалног и
неформалног образовања и учења и побољшање сарадње између образовања и тржишта
рада.

Оваква врста пројекта је сјајна прилика за све учеснике да прошире своја знања, стекну
драгоцено искуство и развију међународне везе, доприносећи тако даљем напретку ИТС-а
и његовом угледу у области високог образовања.

Исто тако, ово је изванредна прилика за студенте и наставнике да стекну нова искуства и
знања кроз интернационалну размену.
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Предности оваквих пројеката су многобројне:

● унапређују језичке вештине;
● развијају интеркултурну свест;
● проширују професионалну мрежу;
● подстичу самопоуздање;
● проширују академске хоризонте.

Путем веб сајта ИТС-а и њузлетера студенти су обавештени о овом пројекту, и чекају са
стрпљењем реализацију овог пројекта, односно ппотписивање споразума о мобилности са
другим високошкослким установама из Европе.

Реалиазција првог програма мобилности очекује се у 2023/24 студијској години.

2.1.8. Ваннаставне активности, будући планови

У комуникацији са управом школе, како би се унапредиле ваннаставне активнсости
студената ИТС-а формирани су нови клубови, односно секције у којима су студенти узели
учешће у току 2022/23 студијске године. Студентски парламент планира и даље да
ослушкује потребе студената и да сугерише управи ИТС-а уколико такве буду потребе
студената увођење нових клубова, односно унапређење рада постојећих.

Више о ИТС клубовима за ваннаставне активности може се сазнати на сајту ИТС-а на
линку: https://www.its.edu.rs/sta-dobijate-clanstvom-u-its-klubovima/

2.1.9. Факултативни предмети, будући планови

У будућности, планира се анализа функционалности и ефикасности новоуведене услуге која
омогућава студентима лакши избор и реализацију факултативних предмета у сарадњи са
управом школе. Ова иновација има за циљ да студентима пружи шансу за додатно
проширење својих академских и професионалних компетенција, као и да истраже области
које нису директно укључене у њихов основни студијски програм.

Факултативни предмети представљају додатне курсеве који нису део основног студијског
програма студента, али се могу наћи у другим програмима на институцији, било на основним
или мастер студијама. Употребом ове опције, студенти имају иста права и обавезе као и они
који редовно слушају тај предмет, уз додатак ЕСПБ бодова.

Међутим, битно је истаћи да ови додатни ЕСПБ бодови не утичу на укупан број бодова који
студент треба да оствари током академске године или током целокупног студијског програма.
Они не могу заменити обавезне или изборне предмете. Факултативни предмети су, пре свега,
пружена могућност за додатно образовање и усавршавање студената.
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За више информација о избору и реализацији факултативних предмета студенти се могу
обратити Студентској служби или прочитати део који се односи на ову услугу.
https://www.its.edu.rs/fakultativni-predmeti/

2.1.10. Организовање апсолвентске вечери

Након успешно организованог апсолвентског веча 2023. године, Студентски парламент
ИТС-а планира да и следеће године организује сличан догађај. Узимајући у обзир
позитивне реакције студената и успешну сарадњу са агенцијом која је помогла у
организацији прошлогодишњег веча, разматра се опција да се поново ангажују њихове
услуге. Међутим, пре коначне одлуке, размотрити ће се и понуде других агенција како би
се осигурало најбоље могуће искуство за студенте.

Прошлогодишње вече било је обележено свечаним пријемом, коктелом и различитим
ентертејнмент програмима. Студенти су уживали у живој музици, DJ сету, а фотографије
са фото-бута остале су као драгоцена успомена на тај догађај. Јела и пића била су на
високом нивоу, а дружење, плес и радост трајали су до касних сати.

Организација таквог догађаја захтева пажњу и посвећеност, а Студентски парламент је
показао да је способан да се носи са тим изазовом. С обзиром на успешност
прошлогодишњег догађаја, очекивања за следећу годину су велика. Студенти с
нестрпљењем очекују ново апсолвентско вече и нове моменте које ће заувек памтити.

2.1.10. Апсолвентска екскурзија

Након успешно организоване апсолвентске екскурзије у 2022/23. години, у плану је нова
организација такве екскурзије и за 2023/24. годину. Иако је агенција Го2 Travel показала
као одличан избор прошле године, разматраће се и понуде других агенција како би се
осигурало најбоље искуство за студенте.

Прошлогодишња екскурзија, под називом "Медитеранска авантура", била је изузетно
популарна међу студентима. За цену од 299€, студенти су током 12 дана имали прилику
да обиђу Ницу, Мадрид, Лисабон, Порто, Барселону, уживају у крстарењу и посете Рим и
Венецију. Екскурзија је трајала од 01. до 12. маја 2023. године, и била је пуна узбудљивих
догађаја, образовних садржаја и дружења.

С обзиром на позитивне утиске и здовољство студената, очекивања за следећу годину су
велика. Студентски парламент ће у наредном периоду интензивно радити на планирању и
организацији нове екскурзије, са циљем да се студентима понуди још бољи и
интересантнији програм.
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2.1.11. Стручни, научни и уметнички рад студената

Научно-стручне конференције

LINK IT & EdTech International Confrerence

Студентска конференција LINK IT & EdTech International Confrerence успешно је одржана
26. и 27. маја 2024. Године. у хибридном формату, како у Палати Београд, тако и онлајн.
Организатори су били Висока школа струковних студија за информационе технологије,
Факултет савремених уметности и Институт за модерно образовање. Конференција је
била фокусирана на примену ИТ у образовању и другим секторима.

Конференција за 2024. године је већ пријављена ЗУОВ-у а а договорено је организовање
новог Студентског симпозијума на састанку представника парламента и организатора
конференције.

Сви радови ће бити штампани у зборницима.

Више о конференцији се може сазанти на званичном сајту конференције:
https://edtech.link-conference.org/

CCHE International Multidisciplinary Conference 2024

Међународна мултидисциплинарна конференција "Изазови савременог високог
образовања" - CCHE организује Конференција академија струковних студија у Србији
(КАССС) и више високошколских установа у Србији. КАССС је реномирана организација
посвећена напредовању академског образовања и истраживања у Србији. Наша мисија је
да подржавамо и промовишемо високо образовање, истраживање и иновације и да
обезбедимо платформу за размену идеја и знања међу академцима, истраживачима и
студентима.

Организацијом CCHE конференције, КАССС и остали организатори циљају да окупе
стручњаке из различитих дисциплина да би расправљали и размењивали идеје о
изазовима и могућностима у савременом високом образовању. Наш циљ је да створимо
окружење које подстиче интердисциплинарни дијалог, критичко размишљање и иновације.

КАССС је познат по побољшању квалитета образовања, промоцији научног истраживања
и подршци академској заједници. Наша организација је посвећена стварању могућности
за учење, развој и напредовање у академском свету.

Више о конференцији се може сазнати на званичном сајту конференције https://cche.rs/
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Научно-стручни часописи

Студенти ИТС-а поготово студенти мастер студија су позивани редовно да припремају
стручне или научне радове за два часописа која су део LINK edu Alliance. У питањи су
часопис EdTech Journal koji l https://www.edtechjournal.org/index.php/ed као и часопис
Inspired Teacher`s Voice који се налази на линку
https://www.teachers-voice.org/index.php/inspired .

И у 2023/24 години ће се наставити са позивањем студената да пишу радове за ове
часописе.

Уметнички рад

Велика годишња мултимедијална изложба радова студената ИТС-а успешно је
представљена јавности у јулу 2023. године. Изложба је имала за циљ да истакне радове и
креативност студената у различитим областима дигиталне мултимедије. Организована је
у сарадњи са Галеријом Факултета савремених уметности. На изложби су били
представљени различити студентски пројекти, а сви детаљи и каталог изложбе доступни
су на веб-сајту ИТС-а.

Плаирано је да ова изложба прерасте у традицију и да се одржава једном годишње.
Пошто је прошлогодишња изложба имала 50 радова, сада се планира повећање броја
радова односно уечсника.

2.1.12. Учешће у организацији Конгреса студената струковних студија
Србије

Студентски парламент ИТС-а је преко свог представника у СКАС-у учестовао у
организацији Конгреса студената струковних студија Србије. Конгрес студената
струковних студија Србије је одржан у периоду 05-08.12.2022. године, на Златибору
студентско одмаралиште ,,Ратко Митровић“.

Уколико и убудуће буде постојала оваква организацјија

2.1.13. Учешће у раду скупштине СКАС-a

Преко члана Студентског парламента ИТС-а, односно представника Студентског
парламента ИТС-а у СКАС-у, парламент је узео и учешће у раду скупштине СКАС-а
одржане на Косову и Метохији.
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Представник студената односно Студентског парламента ИТС-а ће узети учешће и у
планској години у раду СКАС-а.

2.2. Изазови у раду Студентског парламента, очекивања

2.2.1. Нове кампање како би се смањило недовољно препознавање
Студентског парламента

У 2023/24 години планирамо да се интензивније бавимо проблемом недовољног
препознавања Студентског парламента ИТС-а међу студентима. Уочили смо да велики
број студената није адекватно информисан о активностима, овлашћењима и начинима
учешћа у раду парламента.

Зато ћемо, у сарадњи са Управом ИТС-а и Студентским парламентом, покренути обимну
кампању која ће имати за циљ да подигне свест студената о значају и функцијама
парламента у оквиру академске заједнице. Организоваћемо низ активности, радионица и
догађаја на којима ће студентима бити детаљније представљен рад парламента, његове
компетенције и начини на које могу да се укључе и допринесу његовом раду.

Осим информативног карактера, кампања ће имати и мотивациони аспект. Желимо да
студенте подстакнемо на активније учешће у студентским активностима и да им пружимо
осећај припадности и заједничког деловања.

Уверени смо да ће овакав приступ помоћи у јачању веза између Студентског парламента
и студентске заједнице. Такође, очекујемо да ће студенти кроз ове активности постати
активнији учесници у процесима донесења одлука који се односе на њихово образовање и
студентски живот на ИТС-у.

2.2.4. Недовољна заинтересованост за чланство у Студентском
парламенту

У светлу недовољне заинтересованости студената за кандидовање за чланство у
Студентском парламенту управа ИТС-а и Студентски парламент стари сазив су се
одлучили за активнији приступ решавању овог проблема и имали кампање за промоцију
значаја Студентског парламента. Иако 2023/24 није изборна година, кампања за
образовање и мотивацију студената наставиће се и током ове године.

Кроз различите облике комуникације, студентима ће бити приближена важност и улога
Студентског парламента. Акцент ће бити на бенефитима које чланство у парламенту може
да донесе, како на личном, тако и на професионалном плану. Осим тога, студентима ће
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бити представљено и како ангажман у оквиру парламента може послужити као вредна
ставка у њиховом CV-ју, развијајући при томе и њихове софтверске вештине.

Овај приступ има за циљ да студентима приближи значај активног учешћа у студентским
организацијама и да их подстакне да се више укључе у рад Студентског парламента.
Надамо се да ће ова иницијатива допринети јачој вези између студентске заједнице и
Студентског парламента, као и да ће у будућности бити више заинтересованих студената
за активно учешће у његовом раду.
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3. Доношење општих актата

● Преглед општих аката који су донети као и нових које потенцијално треба
донети, а којима би студентски парламент уредио свој рад, начин
функционисања, организацију и број, начин и поступак избора чланова -
пословник о раду студентског парламента и правилник о избору чланова
студентског парламента и други акти

● Планирање утицаја донетих аката и оних у доношењу на рад парламента и
студенте

3.1. Пословник о раду Студентског парламента

Пословник је настао као резултат одлуке Студентског парламента, која је донета на
седници одржаној 12. априла 2023. године, у складу са Законом о студентском
организовању.. Пословник је у потпуности задовољавајућ. Уколико дође до промене
регуалтиве, или се јави нека околност услед које би било неопходно унети промене, то ће
се десити, у противном, документ је у потпуности функционалан и не планира се његова
измена.

Пословник о раду Студентског парламента се налази на сајту ИТС-а на линку
https://www.its.edu.rs/wp-content/uploads/2023/05/Poslovnik-o-radu-SP-ITS.pdf

3.2. Правилник о спровођењу избора за студентски парламент

На основу члана 6. Закона о студентском организовању из 2021. године, Студентски
парламент Високе школе струковних студија за ИТ у Земуну је на седници од 12. априла
2023. усвојио Правилник о изборима за Студентски парламент. И овај документ је у
потпуности функционалан. Уколико дође до промене регуалтиве, или се јави нека
околност услед које би било неопходно унети промене, то ће се десити, у противном,
документ је у потпуности функционалан и не планира се његова измена.

Правилник о спровођењу избора за студенски парламент се налази на сајту ИТС-а, на
линку
https://www.its.edu.rs/wp-content/uploads/2023/04/Pravilnik-o-sprovo%C4%91enju-izbora-za-st
udentski-parlament-1-1.pdf
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4. Планирање избора и одређивање
представника студената

● Планирање избора и разрешавање представника студената у органима
установе, студентским конференцијама, као и у органима других установа и
организација у којима су заступљени представници студената, у складу са
њиховим статутом и законом;

● Планирање избора и разрешавање председника студентског парламента и
утврђивање других тела (по потреби) која ће се бавити посебним пословима
у оквиру овлашћења студентског парламента;

● Планирање активног учешћа представника Студентског парламента у
органима и телима ИТС; дефинисање форме сажетака извештаја
представника студената у овим органима и модела извештавања;

● Планирање обезбеђења потребних информација о изборима,
представницима студената у различитим органима, студентским
конференцијама и другим установама; дефинисање форме и обавезе
писања кратких сажетака извештаја представника студената у овим
органима;

● Уколико је изборна година, планирати израду извештај о спроведеним
активностима на изборима за студентски парламент

4.1. Избор и разрешавање представника студената у
органима установе и друго, будући планови

Током избора за чланове Студентског парламента ИТС-а који су спроведени током априла
2023. године изабрани су нови чланови парлманета, који су међу собом изабрали
председника и представнике у Савету ИТС, Наставно-стручном већу и Комисији за
квалитет ИТС-а. Уколико дође до тога да неко до студената из постојећег сазива
дипломира односно мастерира без уписа на наредни степен студија на ИТС-у, копитраће
се сходно важећим актима нови чланови.

4.2. Избор и разрешавање председника студентског
парламента и утврђивање других тела (по потреби), будући
планови

Пошто је актуелна председница мастерирала а како не може да настави даље студије на
ИТС-у на првој наредној седници се планира избор новог председника.

Друга тела нису планирана.
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4.3. Преглед учешћа представника Студентског парламента у
органима и телима ИТС-а и будући планови

Студентски парламент бира једног од чланова да буде представник студената у Савету
ИТС , два студената су чланови Комисије за обезбеђење квалитета ИТС (један студент
представник основних и један представник мастер струковних студија), и у складу са
Законом о високом образовању (члан 65) у раду Наставно-стручног већа студенти чине
20% од укупног броја чланова. ИТС подстиче и омогућава просторне и друге услове за
рад студентског парламента, као и учешће представника студентског парламента ИТС у
Парламенту Конференције академија струковних студија и високих школа. Детаљи о
активном учешћу студената у Савету ИТС , Наставно-стручном већу, као и Комисији за
квалитет ИТС приказани су у записницима са седница наведених тела, као и у
записницима са седница студентског парламента.

Кад је у питању нови сазив Студентског парламента ИТС-а следећи чланови Студентског
парламента су делегирани у оранима ИТС-а.

● Савет ИТС - представник студената Надица Жаркић
● Наставно-стручно веће - представници студената Драгана Јаковљевић и Timofey

Sheliakin
● Комисија за квалитет - представници студената Надица Жаркић и Симо Скоко

У случају дипломирања односно мастерирања постојећих чланова нови чланови ће
копитрани и бирани на њихове позиције односно узеће учешће у органима и комисијама
ИТС-а.

4.4. Информације о изборима, представницима студената у
различитим органима, студентским конференцијама и другим
установама, планови

Студенски парламент ИТС-а има свог представника у СКАС-у., Вању Немезић која
учествује у активностима које спроводи орга организација и о томе извештава парламент.
У случају да из неког разлога њено учешће не буде више извесно (дипломирање, одлука)
изабраће се други члан.

4.5. Планирањ активности на изборима за студентски
парламент

2023/24 није изборна година.
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5. План учешћа у процесу самовредновања и
осигурање квалитета

● План описа активности и иницијатива које би се бавиле квалитетом наставе
и студијских програма, мобилношћу студената, научно-истраживачким
радом, и другим аспектима који се тичу квалитета образовања

5.1. Укљученост студената у процес обезбеђења квалитета

У ИТС су укључени студенти у процес обезбеђења квалитета и то кроз рад Студентског
парламента и представника студената које бира Студентски парламент у Савет ИТС ,
Комисију за квалитет ИТС и представнике који се, када је то предвиђено Законом о
високом образовању Републике Србије, Законом о студентском организовању, и Статутом
ИТС , позивају на Наставно-стручно веће ИТС , као и кроз анкетирање студената о
квалитету рада наставника, организацији наставе и раду ИТС .

Студентски парламент, чији се избори редовно одржавају сваке друге године у априлу
месецу тајним и непосредним гласањем, поштујући Закон о високом образовању и Закон
о студентском организовању, бира у складу са Правилником o спровођењу избора за
студентски парламент ИТС , 11 (једанаест) представника студената. Чланом 25. Статута
ИТС и чланом 9. Пословника о раду студентског парламента ИТС наведено је да
Студентски парламент у свом саставу има (1) најмање по 1 (једног) студента са сваког
студијског програма који је након спроведених избора освојио највише гласова међу
студентима кандидатима са тог студијског програма, и (2) студенте који су освојили
највише гласова, без обзира на то који студијски програм похађају, не рачунајући студенте
из претходне тачке, при чему се број тих студената одређује као разлика укупног
прописаног броја чланова Студентског парламента и броја чланова Студентског
парламента који се именују на основу тачке 1. Студентски парламент унутар документа
Годишњи програм и план рада студентског парламента (у наставку План рада студентског
парламента) наводи преглед активности на годишњем нивоу за наредну студијску годину.
Планом рада студентског парламента је потребно сагледати потенцијалне проблеме у
остварењу циљева и моделе за њихово провазилажење, као и одредити опште акте које је
потребно донети, планирати изборе за представнике студената ако је у питању изборна
година, и делегирати чланове парламента у раду органа и тела ИТС .

Такође, Планом рада студентског парламента је потребно планирати учешће у процесу
самовредновања и осигурања квалитета образовања, иницијативе и ваннаставне
активности, финансијске прегледе, сарадњу са другим институцијама и организацијама,
мишљења о педагошком раду наставника и сарадника, унапређење студентског
стандарда и права студената. На крају сваког месеца водећи се овим Планом рада
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студентског парламента председник студентског парламента, у име свих чланова,
директору ИТС доставља месечни извештај о раду студентског парламента, а на крају
године Савету ИТС доставља годишњи извештај о раду студентског парламента.

Студентски парламент бира једног од чланова да буде представник студената у Савету
ИТС , два студената су чланови Комисије за обезбеђење квалитета ИТС (један студент
представник основних и један представник мастер струковних студија), и у складу са
Законом о високом образовању (члан 65) у раду Наставно-стручног већа студенти чине
20% од укупног броја чланова. ИТС подстиче и омогућава просторне и друге услове за
рад студентског парламента, као и учешће представника студентског парламента ИТС у
Парламенту Конференције академија струковних студија и високих школа. Детаљи о
активном учешћу студената у Савету ИТС , Наставно-стручном већу, као и Комисији за
квалитет ИТС приказани су у записницима са седница наведених тела, као и у
записницима са седница студентског парламента.

Студенти ИТС преко својих представника у студентском парламенту, које бирају у Савет
ИТС , Комисију за квалитет и представнике у Наставно-стручно веће ИТС , као и кроз
ставове и оцене које износе у анкетама, или износе у разговору са менаџментом ИТС ,
или мејловима, било студентској служби, било наставницима, утичу на развој и
евалуацију студијских програма.

Студенти се редовно информишу (електронска пошта, студентски портал, сајт итд.) о свим
активностима у ИТС и подстичу на давање предлога и мишљења о квалитету студијских
програма и начинима оцењивања. Када се о тим питањима расправља на
Наставно-стручном већу, представници студентског парламента се редовно обавештавају
о дневном реду, добијају материјале и позивају на седнице.

Представници студената су редовно присутни и активни на свим седницама Савета ИТС ,
као и у раду Комисије за квалитет. Потпуно равноправно за осталим члановима Савета
ИТС и Комисије за квалитет ИТС учествују у оцени стања у ИТС , дискусији, доношењу
одлука. Такође, као чланови Комисије за квалитет учествују у изради извештаја о
самовредновању, праћењу, оцени и унапређењу квалитета. Као пример активног учешћа
студената у креирању и доношењу докумената у ИТС , наводимо Правилник о
дисциплинској одговорности студената ИТС усвојеном на седници Савета ИТС
04.04.2018. године, предлози студената уграђени путем Радне групе која је формирана од
наставника и студената ИТС , која је заједнички урадила предлог овог документа, затим
предлог да се уведе Дан отворених врата (у записнику са Колегијума директора од
04.04.2018. године) итд.

Сви представници су већ изабрани у случају потребе, бираће се други. Планира се
наставак реализованих активности из птегходне године и укљученост студената у
органима и телима ИТС-а.
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5.2. Укљученост студената у унапређење квалитета
студирања на ИТС-у, планови

Узимајући у обзир постојеће стање и активности које су се одвијале у 2023. години,
планирање за 2023/24. годину ће се фокусирати на додатно унапређење комуникације и
сарадње између студената и управе ИТС-а.

Повећање присуства Студентског парламента: Биће организоване периодичнерадионице
и састанци на којима ће чланови парламента директно комуницирати са студентима,
слушати њихове предлоге и проблеме.

Унапређењеуслуга на порталу: На порталу Студентског парламента могу бити додате
нове функционалности које ће студентима омогућити лакши приступ информацијама и
ресурсима који су им потребни, или се могу унапредити постојеће.

Организација специјалних догађаја: Планира се организација додатних догађаја,

Кроз ове иницијативе, ИТС жели да створи још чвршћу везу са својим студентима и да им
пружи све неопходне ресурсе и подршку за успешно студирање.

5.3. Укљученост студената у мобилност, НИР и друге аспекте
који се тичу квалитета образовања

ИТС је укључен у рад Центра за научноистраживачки рад и издавачку делатност (ЦНИР) у
оквиру Инситтута за модерно образовање. Подаци о раду овог центра се налазе на сајту
ИТС-а на линку
https://www.its.edu.rs/centar-za-naucnoistrazivacki-rad-i-izdavacku-delatnost-cnir/ као и на
сајту Института за модерно образовање

Студентски парламент ИТС је укључен у писање стручних и научних радова које
организује овај центар. Радови се припремају за часописе чији издавач је Институт за
модерно образовање као део LINK edu Alliance као и конференције које организује ова
алијанса, или установе у њеном оквиру као и ИТС.

Наставиће се и интензивирати сарадња ЦНИР-а и Студентског парламента, односно
студента ИТС-а.

5.3.1. Укљученост студената у програме мобилности, будући планови
Још увек се чека реализација првог пројекта мобилности, а чланови парламента су
укључени у избор иностранх високошкослких установа у којима би се програм реализовао.
Реализација програма и аплицирање за нове планрана је за 2023/24 студијску годину.
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5.3.2. Центар за научноистраживачки рад и издавачку делатност
(ЦНИР), будући планови

Свим студентима ИТС-а на располагању су богата знања, резултати и ресурси Центра
који ће им знатно унапредити и олакшати студирање. Поред тога, они имају и јединствену
могућност да се укључи у рад Центра у складу са својим академским интересовањима и
потребама и тако допринесу позитивним променама које Центар покреће. Планира се
насттавак сарадње студента ИТС-а и ЦНИР-а.

5.3.2. Научно-стручни часописи, планови

Студенти ИТС-а поготово студенти мастер студија су позивани редовно да припремају
стручне или научне радове за два часописа која су део LINK edu Alliance. У питањи су
часопис EdTech Journal koji l https://www.edtechjournal.org/index.php/ed као и часопис
Inspired Teacher`s Voice који се налази на линку
https://www.teachers-voice.org/index.php/inspired .

EdTech Journal је научни часопис отвореног приступа посвец́ен коришц́ењу
информационих технологија у образовању. Ипак, у нашој „Научној политици” признајемо
важност истинске употребе ИТ-ја у друштву и привреди, јер образовање представља
витални сектор друштва. Образовање за потребе привреде и концепти засновани на њему
су прекретнице које се морају узети у обзир при развоју будуц́ег опсега сектора
образовања.

Inspired Teacher`s Voice је научни часопис отвореног приступа посвец́ен развоју
савременог образовања.

Стога овај часопис подржава доприносе аутора и истраживача из различитих дисциплина
и научних области које су описане у Научној политици и које доприносе развоју
савременог образовања.

Планира се промовисање ових часописа и прилике за објављивање научних и стручних
радова међу студентима ИТС-а и у 2023/24 години.

5.3.3. Научно-стручне конференције, планови

За 2024. годину на ИТС-у је планирана нова међународна научна конференција. Стручни
скуп је већ пријављен Заводу за унапређивање образовања и васпитања (ЗУОВ).
Студенти ће имати активну улогу у организацији и реализацији Студентског симпозијума,

33

https://www.edtechjournal.org/index.php/ed
https://www.teachers-voice.org/index.php/inspired


а такође ће волонтирати кроз учешће ИТС Клубова у различитим активностима које су
неопходне за успешну реализацију конференције.

Подсећања ради, 27. маја 2023. године на ИТС-у је успешно одржана конференција
"ЛИНК ИТ & EdTech23". Ова дводневна конференција одржана је у хибридном формату, са
делимичним присуством у Палати Београд и онлајн учешћем.

Организацију су предводили Висока школа струковних студија за информационе
технологије, Факултет савремених уметности и Институт за модерно образовање.
Конференција је била фокусирана на примену ИТ-ја у различитим областима, укључујући
образовање.

Детаљније информације о конференцији, доступне су на званичном сајту ИТС-а као и на
сајту конференције https://edtech.link-conference.org/

5.3.4. Уметнички рад студената, планови
Настављајући са успешним активностима из 2022/23. године, у 2023/24. години планирају
се следеће активности у оквиру уметничког рада студената:

Развој Секција: Секције Design Lab и Фото клуб ИТС-а ће проширити своје активности
укључујући радионице, гостујућа предавања и специјализоване курсеве који ће
студентима омогућити да дубље истраже различите аспекте мултимедије.

Међународна сарадња: У плану је усмеравање на међународну сарадњу са другим
уметничким и техничким институцијама, чиме би студенти имали приступ међународним
изложбама и конкурсима.

Друга годишња мултимедијална изложба: Након успешне изложбе у 2023. години, планира
се друга годишња мултимедијална изложба радова студената ИТС-а у 2024. години. Ова
изложба ће се фокусирати на иновативне приступе и технике у области дигиталне
мултимедије.

Виртуелна галерија: Уз физичку изложбу, планира се и развој виртуелне галерије на
веб-сајту ФСУ, где ће студенти моћи да представе своје радове током целе године.

Менторски програм: Ојачвање менторског програма где искуснији студенти и професори
могу пружити подршку и водство млађим студентима у развоју њихових уметничких
пројеката.

Сарадња са индустријом: Покретање иницијатива за сарадњу са новим представницима
индустрије, чиме би студенти имали приступ реалним пројектима и могућностима за
стажирање.
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Кроз ове активности, ИТС жели да подржи и подстакне студенте да истраже своје
креативне потенцијале и да им пружи платформу за излагање и размену идеја са широм
академском и професионалном заједницом.
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6. План покретања и реализација иницијатива

● План и преглед иницијатива чије покретање се планира у току наредне
шкослке године, како у високошколској установи, тако и на вишем нивоу

● План развоја мобилности студената
● План стручно-истраживачког, научно-истраживачког и

уметничко-истраживачког рада студената
● Друштвено-хуманитарни рад Студентског парламента и студената ИТС-а

6.1. Преглед иницијатива које су покренуте у току године, како
у високошколској установи, тако и на вишем нивоу

Преглед иницијатива покренутих у току године

Високошколска установа:

● Медитеранска авантура 2023: Организована је екскурзија за студенте ИТС-а која
обухвата посету градовима као што су Ница, Мадрид, Лисабон, Барселона, Рим и
Венеција. Екскурзија је организована у мају 2023. године

● Академски клубови: Уведени су различити академски клубови који студентима
пружају могућност да истраже своје интересовања и развију вештине изван
учионице, неки од клубова су настали као део иниијативе Студентског парламента.

● Спортски клубови: Основани су спортски клубови који студентима пружају прилику
да се баве различитим спортовима и развијају физичку вештину.

На вишем нивоу:

● Повезивање са другим високошколским установама: Иницирана је сарадња са
другим универзитетима и факултетима у циљу обогаћивања академског и
културног искуства студената.

● Учешће у међународним пројектима: Покренуте су иницијативе за учешће у
међународним научним и истраживачким пројектима који обогаћују академску
заједницу.

● Подршка студентским организацијама: На вишем нивоу је покренута иницијатива за
подршку студентским организацијама и њиховим пројектима који доприносе
локалној заједници.

Ове иницијативе представљају значајан корак у обогаћивању студентског живота и
академске заједнице, као и у стварању повезаности са широм академском и друштвеном
заједницом.
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6.2. Развој мобилности студената

ИТС је, након што је 2021. године добила Ерасмус повељу за високо образовање, ускоро
и успешно аплицирала за финансирање мобилности својих студената и наставног особља
преко Ерасмус+ програма. Овај пројекат је одобрен за финансирање.

Ово потврђује ангажман ИТС-а на обезбеђивању врхунског образовања и на подршци
међународним програмима који обогаћују образовне перспективе студената и професора.

Ерасмус+ је програм Европске комисије који се фокусира на образовање, обуку,
мобилност младих и сарадњу са различитим институцијама и организацијама у области
образовања и спорта. Програм омогућава младима из Европе да студирају, обучавају се,
волонтирају и раде у иностранству.

Учешће у оваквим пројектима представља одличну шансу за учеснике да прошире своје
образовне и професионалне хоризонте, стекну нова искуства и усмере своју каријеру на
међународном нивоу. Ово је такође и прекрасна прилика за студенте и наставнике да
обогате своје академско и професионално искуство.

Овакви пројекти нуде многе предности, као што су: унапређење језичких способности,
развој интеркултурне свести, проширење професионалних веза, јачање самопоуздања и
обогаћивање академских погледа.

Детаљи о овом пројекту доступни су студентима преко веб сајта ИТС-а, а студенти с
нестрпљењем очекују почетак реализације овог важног пројекта.

6.3. Стручно-истраживачки, научно-истраживачки и
уметничко-истраживачки рад студената

6.3.1. Научно-стручне конференције, план

За 2024. годину на ИТС-у је планирана нова међународна научна конференција. Стручни
скуп је већ пријављен Заводу за унапређивање образовања и васпитања (ЗУОВ).
Студенти ће имати активну улогу у организацији и реализацији Студентског симпозијума,
а такође ће волонтирати кроз учешће ИТС Клубова у различитим активностима које су
неопходне за успешну реализацију конференције.

Детаљније информације о конференцији, доступне су на званичном сајту ИТС-а као и на
сајту конференције https://edtech.link-conference.org/

CCHE International Multidisciplinary Conference 2024

37

https://edtech.link-conference.org/


Међународна мултидисциплинарна конференција "Изазови савременог високог
образовања" - CCHE организује Конференција академија струковних студија у Србији
(КАССС) и више високошколских установа у Србији. КАССС је реномирана организација
посвећена напредовању академског образовања и истраживања у Србији. Наша мисија је
да подржавамо и промовишемо високо образовање, истраживање и иновације и да
обезбедимо платформу за размену идеја и знања међу академцима, истраживачима и
студентима.

Организацијом CCHE конференције, КАССС и остали организатори циљају да окупе
стручњаке из различитих дисциплина да би расправљали и размењивали идеје о
изазовима и могућностима у савременом високом образовању. Наш циљ је да створимо
окружење које подстиче интердисциплинарни дијалог, критичко размишљање и иновације.

КАССС је познат по побољшању квалитета образовања, промоцији научног истраживања
и подршци академској заједници. Наша организација је посвећена стварању могућности
за учење, развој и напредовање у академском свету.

Више о конференцији се може сазнати на званичном сајту конференције https://cche.rs/

6.3.2. Научно-стручни часописи, план

Студенти ИТС-а поготово студенти мастер студија су позивани редовно да припремају
стручне или научне радове за два часописа која су део LINK edu Alliance. У питањи су
часопис EdTech Journal koji l https://www.edtechjournal.org/index.php/ed као и часопис
Inspired Teacher`s Voice који се налази на линку
https://www.teachers-voice.org/index.php/inspired .

6.3.3. Уметнички рад

Велика годишња мултимедијална изложба радова студената ИТС-а, која је организована
по први пут са намером да прерасте у традицију, успешно је одржана и показала је велики
талент и креативност студената ове институције. Ова изложба, која је почела да се
развија као традиција на ИТС-у, имала је за циљ да промовише радове студената и да их
афирмише као будуће професионалце у области дигиталне мултимедије.

Током јула или авгугста 2024. године планира се нова изложба која би биал
мултимедијална и како би студенти иамли прилику да изложе своје радове.
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6.4. Друштвено-хуманитарни рад Студентског парламента и
студената ИТС-а, будући планови

Друштвено-хуманитарни рад Студентског парламента и студената ИТС-а је од изузетног
значаја за шире друштво, али и за саме студенте који кроз такве активности развијају
своју друштвену одговорност и емпатију. У 2023/24. години планирају се следеће
активности:

Хуманитарне акције: Организација минимум две велике хуманитарне акције у току године
са циљем прикупљања средстава или донација за угрожене групе или институције као
што су домови за децу без родитељског старања или болнице.

Волонтерски кампови: Увођење волонтерских кампова у сарадњи са локалним општинама
или невладиним организацијама, где би студенти могли да учествују у различитим
активностима, од реновирања јавних простора до рада са особама са посебним
потребама.

Едукативне радионице: Организација радионица о значају друштвене одговорности,
правима човека и другим актуелним друштвеним темама, у сарадњи са стручњацима из
различитих области.

Зелени пројекти: Покретање иницијатива које се баве очувањем животне средине, као што
су акције чишћења, садња дрвећа и едукација о значају одрживости.

Партнерства са НВО сектором: Усмеравање на изградњу јачих веза са невладиним
организацијама које се баве друштвено-хуманитарним радом, чиме би се студентима
пружила могућност за дужерочније волонтерско ангажовање.

Донаторске вечери: Организација донаторских вечери или приредби са циљем
прикупљања средстава или опреме за различите хуманитарне пројекте.

Промоција активизма: Подстицање студената да покрећу своје друштвено-хуманитарне
пројекте и иницијативе, кроз менторске програме и друштвене кампање

Кроз ове активности, Студентски парламент и студенти ИТС-а могу да допринесу бољем
друштву, али и да развијају своје вештине, знања и осећај за друштвену одговорност.
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7. План реализације ваннаставних активности

● План ваннаставних активности које могу бити организоване у току године
● План обука и развоја студената
● План (заједно са надлежним лицима из ИТС управе) реализација

ваннаставних активности студената, рад клубова и секција ИТС-а,
организација тaкмичења, конференција,, студентских научних скупова,
студијских и стручнихх посете установама и институцијама у земљи и
иностранству,

● План организације студентских екскурзија, стручних пракси, трибина,
округлих столова,

● План организације и спровођења хуманитарних активности, промоције
научне и стручне литературе,

● План издавања студентских билтена и сл.;

7.1. Преглед ваннаставних активности које су организоване у
току године

На ИТС-у студенти имају могућност да се укључе у различите ваннаставне активности
кроз учлањивање у разне клубове и секције.

Академски клубови на ИТС-у обухватају:

● Браинфинити проблем-солвинг Цлуб: Овај клуб се бави решавањем различитих
проблема и изазова.

● Фото-клуб ИТС-а: За све љубитеље фотографије, овај клуб пружа могућност да
развијају своје вештине у овој области.

● ИТС пројектни центар: Фокусиран на развој пројектних вештина и реализацију
различитих пројеката.

● ИТС Цасе Студи Цлуб: Студенти анализирају различите пословне случајеве и уче
како да примене теорију на практичне ситуације.

● ЛИНК еду РобоТеам: За све заинтересоване за роботику и технологију.
● ИТС Десигн Лаб: Овај клуб се бави дигиталном уметношћу и дизајном.

Спортски клубови на ИТС-у укључују:

● ЛИНК еСпортс: За све фанове електронских спортова.
● Фудбалски клуб ИТС-а: За све студенте који уживају у игрању фудбала.
● Кошаркашки клуб ИТС-а: Пружа могућност студентима да се баве кошарком.
● Одбојкашки клуб ИТС-а: За све љубитеље одбојке.
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● Атлетски клуб ИТС-а: Фокусиран на различите атлетске дисциплине.

Ови клубови и секције пружају студентима могућност да се додатно развијају, усавршавају
своје вештине, упознају нове људе и стварају дуготрајна пријатељства. На ИТС-у, сваки
студент може пронаћи нешто што га интересује и у чему може да ужива изван редовних
наставних активности.

7.2. План обуке и развој студената

Неке од планираних обука подразумевају.

1. Обука из писања Ерасмус + пројеката:

Теоријска обука: Увод у Ерасмус + програм, разумевање циљева и приоритета програма,
структура и компоненте пројектног предлога (4h).
Практична обука: Радионица за писање конкретног пројектног предлога, анализа
успешних примера, вежбе из писања делова пројекта (6h).

2. Фотографске обуке:

2.1. Šater i blenda:

Теорија: Основни појмови и принципи рада са šaterom и blendom, утицај на квалитет слике
и дубину поља (1h).
Практична обука: Вежбе снимања у различитим условима осветљења, коришћење
различитих postavki blendi и šatera (2:30h).

2.2. White Balans:

Теорија: Разумевање концепта белог баланса, утицај на боје на фотографији, коришћење
различитих postavki (1h).
Практична обука: Вежбе коришћења различитих postavki белог баланса у различитим
условима осветљења (2h).

2.3. Ekspozicija i promene ekspozicije:

Теорија: Основни појмови експозиције, начини мерења и корекције експозиције (1:30h).
Практична обука: Вежбе из корекције експозиције у различитим условима снимања,
коришћење различитих алата и техника (2:30h).
Ове обуке представљају део ширег програма образовања и развоја студената ИТС-а.
Свака обука ће бити праћена адекватним материјалима за учење и додатним ресурсима.
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3. Предузетништво у ИТ

План обуке: Предузетништво у ИТ

● Увод у предузетништво у ИТ сектору
● Идентификација и анализа потреба тржишта
● Развој ИТ продукта или услуге
● Финансирање ИТ стартапа
● Маркетинг и продаја у ИТ сектору
● Управљање и раст ИТ предузећа
● Правни аспекти и интелектуална својина
● Закључак и дискусија
● Практични рад

4. Родна равноправност

● Увод у родну равноправност:
● Родни стереотипи и предрасуде:
● Родна дискриминација:
● Родна равноправност у различитим областима:
● Примери добрих пракси.
● Студије случаја.
● Групне дискусије и радионице.

7.3. План реализација ваннаставних активности студената,
рад клубова и секција ИТС-а, организација тaкмичења,
конференција, и друго

Како су у 2022/23 основнаи нови клубови, позиваће се студенти да узму активно учешће у
њиховом раду. У 2023/24 ће се ослушкивати потребе студента за новим клубовима и
промовисати значај ваннаставних актвности код студента.
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7.4. План организовања студентских екскурзија, стручних
пракси, трибина, округлих столова

Планирано је организовање нове ексурзије за заинтересоване студенте у мају 2024.
године. Истражиће се понуде и сагледати најбоље опције. Анектираће се потом студенти
како би се проверила расположивост.

7.5. План организовања хуманитарних активности, промоције
научне и стручне литературе

Неки од планова за 2023/24 студијску годину укључују:

1. Хуманитарне активности:

1.1. Минимум две хуманитарне акције: Организовање акција прикупљања средстава,
одеће, хране и школског прибора за угрожене групе.

1.2. Хуманитарни концерти: Сарадња са локалним музичарима и групама за организацију
концерата чији ће приход ићи у хуманитарне сврхе.

1.3. Спортски догађаји: Организовање турнира и спортских манифестација са циљем
прикупљања средстава за одређене хуманитарне пројекте.

2. Промоција научне и стручне литературе:

2.1. Радионице за студенте: Организовање радионица на којима ће студенти имати
прилику да се упознају са најновијим научним и стручним литературама, као и са
методама истраживања.

3. Заједничке активности:

Продаја књига за хуманитарне сврхе: Организовање продаје књига чији ће приход ићи за
одређене хуманитарне пројекте.
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7.6. План издавања студентских билтена и сл.

Покренута идеја на клубу Design Lab у току 2022/23 студијске године. Тада су осмишљене
корице односно визуелни идентитет и садржај билтена ИТС-а. Дефинисана периодичност.
Са реалиазцијом се креће почетком нове студијске године.
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8. План финансијског прегледа пословања
Студентског парламента

● Финансијски план, укључујући приходе и расходе, као и начин ревизије
расподеле средстава за ваннаставне активности

● План проналажење алтернативних извора финансирања рада Парламента
● План промоције предузетништва и одрживости рада парламента

8.1. Финансијски план, укључујући приходе и расходе, као и
ревизију расподеле средстава за ваннаставне активности

Финансирање активности Студентског парламента ИТС-а као и свих наставних и
ваннаставних активности студената ИТС-а вршиће се из редовних прихода ИТС-а и део су
Финансијских извештаја о пословању ИТС-а које усваја Савет ИТС-а на својој седници.

8.2. Проналажење алтернативних извора финансирања рада
Парламента

Проналажење алтернативних извора финансирања рада Студентског парламента ИТС-а

● Донатори и спонзори: Пошто је Студентски парламент представник интереса
студената, могуће је привући компаније из ИТ сектора да спонзоришу одређене
активности или пројекте.

● Грантови и субвенције: Постоје фондови који нуде грантове за студентске пројекте,
научна истраживања или образовне иницијативе. Парламент може аплицирати за
ове грантове.

● Партнерства са НВО сектором: Сарадња са невладиним организацијама које се
баве образовањем или технологијом може донети додатне ресурсе.

● Организација догађаја: Парламент може организовати техничке семинаре,
хакатоне или радионице који би могли генерисати приходе кроз учешће или
спонзорства.

● Лиценцирање и публикације: Продаја образовних материјала, курсева или
истраживања које Парламент производи може бити извор прихода.

● Донације студената: Усмеравање на мале донације од стране студената или
алумни може помоћи у финансирању одређених активности.

● Онлајн кампање: Коришћење платформи за краудфандинг може бити ефикасан
начин за прикупљање средстава за одређене пројекте или иницијативе.
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● Образовни програми: Организација курсева, тренинга или образовних програма
који се тичу ИТ области може бити извор прихода.

● ПродаЈа мерчандиза: Креирање и продажа мерчандиза са логотипом или слоганом
Парламента може бити један од начина за прикупљање средстава.

Узимајући у обзир све наведено, важно је да Студентски парламент одржава своју
независност и интегритет, и да се при избору извора финансирања води рачуна о
потенцијалним конфликтима интереса. Ово су неки од предлога алтернативних извора
финансирања који су разматрани али није било додатних активности у овом погледу.

8.3. Промоција предузетништва и одрживости рада
парламента

LINK Entrepreneurship UNIT (LINK EU)

LINK edu Alliance за потребе ученика ИТХС-а, студента ИТС-а и студената ФСУ и за
потребу развоја предузетништва односвала је клуб под називом LINK EU који је управо
намењен ученицима ИТХС-а односно студентима ИТС-а и ФСУ, основан је са намером да
подстакне и развије предузетнички дух међу ученицима и студентима. У оквиру својих
активности, клуб организује различите радионице, предавања и менторске сесије. Осим
тога, пружа ресурсе за покретање стартапова у области информационих технологија и
креативних индустрија, подржавајући студенте и ученике у развоју иновативних идеја.
Шеф LINK EU, са својим богатим образовањем и искуством, на челу је ове иницијативе и
значајно доприноси реализацији и успеху овог пројекта.

Клуб LINK EU, с обзиром на своју оријентацију ка развоју предузетничког духа и подршци
стартаповима, може бити одлична платформа за обезбеђивање алтернативних извора
финансирања рада Студентског парламента ИТС-а. Пошто је клуб тек основана на крају
извештајног периода за који је рађен овај извештај, реализација идеја ће тек бити
тестирана у наредном периоду.
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9. План сарадње са ИТС, LINK edu Alliance и
другим институцијама и организацијама

● План сарадње са Управом ИТС-а
● План сарадње са LINK edu Alliance у циљу употребе доступних ресурса и

унапређења услуге студентима
● План сараде и партнерства са другим институцијама, организацијама и

предузећима који су од интереса за студенте и Студентски парламент
● План сарадње са тржиштем рада
● План сарадње са Алумнии организацијом ИТС

9.1. План сарадње са Управом ИТС-а

Сарадња са управом ИТС-а је изузетно добра и конструктивна. Председница Студентског
парламента, као и остали чланови парламента, имају директан канал комуникације са
управом ИТС-а. Особито је важна сарадња са Миленом Илић, помоћником директора,
која је одговорна за све пословне пројекте и процесе на ИТС-у. Управа ИТС-а редовно се
консултује са Студентским парламентом у вези са унапређењем услуга, као и увођењем
нових могућности које би допринеле квалитету студирања.

На ИТС-у се редовно организују различити догађаји и акције у сарадњи са
представницима студената, што је план да се настави и у 2023/24 години. Чланови
Студентског парламента активно учествују у раду различитих тела ИТС-а, укључујући
Савет, Наставно-стручно веће и Комисију за квалитет. Ова сарадња осигурава да се глас
студената чује и да имају утицај на одлуке које се доносе на институцији.

9.2. План сарадње са LINK edu Alliance

Сарадња Студентског парламента ИТС-а са LINK edu Alliance представља важан аспект
унапређења студентског живота и активности. Ова сарадња се развија на више нивоа, а
додатно се планира и::

● Образовне иницијативе: Студентски парламент ИТС-а сарађује са различитим
образовним установама у оквиру алијансе у организацији заједничких предавања,
радионица и семинара. На пример, планирано је да студенти Факултета
савремених уметности могли би организовати радионице о дизајну или
мултимедији за студенте ИТС-а.
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● Културне и спортске активности: У сарадњи са LINK edu Alliance, Студентски
парламент може организовати различите културне и спортске догађаје, такмичења
и манифестације на којима учествују студенти из различитих установа у оквиру
алијансе.

● Студентске праксе и стажирање: Студентски парламент сарађује са LINK edu
Alliance у организацији студентских пракси и стажирања у различитим установама и
компанијама које су део алијансе.

● Истраживачки пројекти: Студенти ИТС-а учествују и истраживачким пројектима који
се реализују у сарадњи са другим установама из LINK edu Alliance.

● Волонтирање: Студенти ИТС-а волонитрају на различитим манифестацијама и
догађајима које организује алијанса односно њени делови.

● Међународна сарадња: Кроз LINK edu Alliance, Студентски парламент ИТС-а може
организовати и учествовати у међународним студентским програмима, обукама и
семинарима. Ова идеја је део апликација за Ерасмус + пројекте који су у фази
припреме.

● Заједничке студентске иницијативе: Студентски парламент ИТС-а може покренути
различите иницијативе у сарадњи са студентима из других установа у оквиру LINK
edu Alliance, као што су хуманитарне акције, еколошки пројекти или друге
активности које доприносе локалној заједници. Договори за одређене активности
су већ направљени, а њихова реалиазција се планира за 2023/24 годину.

Кроз овакву сарадњу, Студентски парламент ИТС-а не планира да обогати своје
активности и проширује могућности за своје чланове, већ и унапређује и ствара снажније
везе са другим установама у оквиру LINK edu Alliance.

9.3. План сарадње и партнерства са другим институцијама,
организацијама и предузећима који су од интереса за
студенте и Студентски парламент

1. Сарадња са академским институцијама:

Проширење веза са другим универзитетима и факултетима.
Организација заједничких радионица, конференција и програма размене са партнерским
институцијама.

2. Партнерство са предузећима:

Интензивирање сарадње са Центром за развој каријере и Алумни клубом ИТС-а.
Организација стручних пракси, стажирања и догађаја за запошљавање у сарадњи са
водећим предузећима.
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3. Сарадња са невладиним организацијама:

Проширење сарадње са удружењем за е-спортс LINK edu Alliance.
Иницијативе за нове пројекте и активности са другим НВО које су у претходном периоду
инициране, али нису реализоване.

4. Партнерство са културним и уметничким институцијама:

Учешће у новим културним и уметничким пројектима.
Организација радионица и предавања у сарадњи са културним и уметничким установама
из LINK edu Alliance.

5. Континуирана комуникација и образовање студената:

Организација трибина, округлих столова и радионица на тему предузетништва, иновација
и актуелних трендова у ИТ сектору.

Подстицање студената на активно учешће и иницијативу у раду Студентског парламента.
Кроз ове активности, Студентски парламент ИТС-а ће nastaviti да ради на обезбеђивању
најбољих услова за своје студенте, обогаћивању њиховог академског искуства и припреми
за будућу каријеру..

9.4. Планови сарадње са тржиштем рада
План сарадње са тржиштем рада за 2023/24 годину:

На основу успешно реализованих активности Студентског парламетнта односно ИТС
студента и Центра за развој каријере у претходном периоду, у 2023/24 години планира се
следеће:

1. Образовни семинари:

Увођење нових тема које су у складу са трендовима на тржишту рада.
Организација онлајн верзија семинара за полазнике који нису у могућности да присуствују
лично.

2. Професионална оријентација:

Усавршавање постојећих тестова и анализа.
Увођење индивидуалних консултација са стручњацима из различитих области.

3. Помоћ у тражењу посла:
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Усавршавање радионица са акцентом на дигиталним вештинама и онлајн представљању.
Организација "live" сесија са HR стручњацима из различитих компанија.

4. Саветовање од стране HR стручњака:

Увођење менторског програма где студенти и полазници могу да имају директан контакт
са HR професионалцима.

5. Учешће на сајмовима запошљавања:

Организација тематских сајмова по индустријама.
Виртуелни сајмови запошљавања.

6. Повезивање са реномираним компанијама:

Проширење мреже компанија партнера.
Организација "Open Days" у водећим компанијама.

7. Подршка у покретању сопственог бизниса:

Увођење нових обука и радионица фокусираних на предузетничке вештине.
Подршка у пријављивању за различите грантове и фондове.

8. Практично радно искуство:

Проширење LINK Apprentice Програма.
Увођење корпоративних партнерства за стажирање.

Кроз ове активности, Центар за развој каријере ће наставитиi да ради на повезивању
студената и полазника са тржиштем рада, обезбеђујући им све потребне ресурсе и
подршку за успешан каријерни развој

Сајт Центра за развој каријере садржи додатне информације:
https://www.razvoj-karijere.com/

9.5. План сарадње са Алумнии организацијом ИТС

Студентски парламент активно сарађује са Алумни клубом ИТС. Старије колеге су
ментори актуелним студентима. Посебно је сарадња била значајна у домену развоја
нових студијских програмаа. Организовани су заједнички састанци са председницом
Алумни Клуба ИТС.
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ЛИНК алумни асоцијација (ЛИНК алумни) основана је с циљем изградње јаке партнерске
мреже ЛИНКгроупа, њених образовних установа, ученика и студената. ЛИНК алумни
асоцијација је кровна асоцијација која окупља пет алумни клубова: ИТС алумни клуб, ФСУ
алумни клуб, ITHS алумни клуб, Савремена гимназија алумни клуб и Интернатионал
School алумни клуб – бивше ученике и студенте наших образовних установа.

Осмишљена као целоживотно партнерство између ЛИНК Едуцатионал Alliance (алма
матер) и њених бивших ученика и студената, ЛИНК алумни асоцијација заједно са својим
алумни клубовима остварује примарне циљеве због којих је и основана: грађење
заједнице која ће омогућити ширење знања и промоцију највиших моралних вредности
кроз друштвени, академски и професионални развој алумни чланова.

Студентски парламент ИТС-а је имао блиску сарадњу са Алумни клубом ИТС- ау
студијској години 2022/23, и планира се и у 2023/24 наставак овакве сарадње. Ова веза
омогућава студентима да добију менторство, савете и усмерења од својих старијих
колега, који служе као ментори. Ова сарадња била је кључна у креирању нових студијских
програма, а у том контексту су се одржавали и састанци са лидерима Алумни Клуба ИТС.

ЛИНК алумни асоцијација представља платформу која је створена са намером да учврсти
везе међу бившим студентима различитих образовних установа које су део ЛИНКгроупа.
Ова асоцијација представља кровну организацију за пет алумни клубова, укључујући ИТС
алумни клуб. Њена примарна сврха је да подржи и унапреди академске, професионалне и
друштвене активности својих чланова.

Визија асоцијације је да сваки члан тежи ка постизању своје најбоље верзије, док њена
мисија подразумева изградњу дугорочног партнерства са бившим студентима и
ученицима, као и стварање подстицајног окружења за њихов далњи развој.

Основни циљеви асоцијације укључују стварање заједнице која подржава и промовише
академске и професионалне вредности својих чланова, усмерена је на унапређење рада
својих образовних установа и на развој сарадње са привредним сектором. Такође,
асоцијација се бави и организацијом различитих догађаја, као што су научни скупови,
конференције и алумни путовања.

ИТС алумни клуб, као део ове асоцијације, пружа специфичне вредности и прилике
својим члановима, а додатне информације о клубу доступне су на званичном вебсајту.
ИТС-а односно на линку https://www.its.edu.rs/alumni/

ИТС алумни клуб артикулише визију и вредности ЛИНК алумни асоцијације и кроз
јединствени концепт пружа додатну вредност студирању у оквиру ИТС-а. Више
информација о ИТС Алумни клубу може се наћи на линку https://www.its.edu.rs/alumni/
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10. Планирање обезбеђења мишљења о
педагошком раду наставника и сарадника и
квалитету установе

● План обављања активности које се односе на осигурање и оцену квалитета
наставе, реформу студијских програма, анализу и оцену ефикасности
студија

● План давања мишљења о раду наставника и сарадника, као и евентуалних
предлозима и иницијативама за унапређење педагошког рада

● План давање мишљење о критеријумима за оцењивање активности и знања
студената у наставном процесу;

10.1. Обављање активности које се односе на осигурање и
оцену квалитета наставе, реформу студијских програма,
анализу и оцену ефикасности студија

Мониторинг и оцена наставе спроводи се у оквиру обезбеђења квалитет кроз редовно
анкетирање студената о квалитету наставе, наставних метода и ангажману професора.
Ове анкете укључи питања о квалитету предавања, практичних вежби, комуникацији са
професорима и асистентима, роковима, као и о коришћеним наставним материјалима.

Кроз све ове активности, циљ је осигурати висок стандард квалитета наставе, адаптирати
студијске програме тренутним потребама и осигурати да студенти добијају најбоље
могуће образовање које ће их припремити за успешну каријеру.

ИТС сваког семестра организује анкетирање студената у којима студенти дају своја
мишљења и ставове о свим питањима наставног процеса и услова студирања и оцењују
квалитет наставе у свим предметима са неколико аспеката. Анкетирање се обавља
непосредно после завршетка јануарског испитног рока за зимски семестар, и непосредно
после јунског испитног рока за летњи семестар, како би студенти могли да оцене и
испитни рок. Актуелне су три анкете, које се спроводе сваког семестра: (1) анкета
студената о квалитету установе и услова рада (у току зимског семестра), (2) анкета
студената о квалитету установе и наставе (у току летњег семестра), и (3) анкета студената
о квалитету наставе и педагошког рада (на крају сваког семестра после испитног рока).
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10.2. Преглед мишљења која су дата о раду наставника и
сарадника, као и евентуалних предлога и иницијатива за
унапређење педагошког рада

10.2.1. Анализа анкете студената о квалитету установе и услова рада -
зимски семестар студијске 2022/2023. gодине

Анкета се реализује у складу са Правилником о анкетирању усвојеном на
Наставно-стручном већу Високе школе струковних студија за информационе технологије
(ВШССИТ или ИТС), априла 2016. године. Заснована је на идеји зачетој зимског семестра
студијске 2015/2016. године, о одвајању анкете о педагошком раду наставника и
сарадника од анкете о установи и настави, тако да се реализују 4 анкете:

- анкета о установи и условима рада, која се спроводи средином децембра у
зимском семестру,

- анкета о установи и настави, која се спроводи крајем априла у летњем семестру,
- анкете о педагошком раду наставника и сарадника које се спроводе на крају сваког

семестра, по завршетку испитног рока.

Ова анализа се односи на прву анкету, која се односи на квалитет рада установе.

Циљ ове анкете је добијање повратне информације од студената о њиховом задовољству
радом ВШССИТ, односно услугом коју она пружа студентима, да би могла да предузме
евентуалне мере на побољшању квалитета рада.

Анкета ће се спроводити са студентима прве, друге и треће године основних студија
ВШССИТ, на 4 студијска програма: информационе технологије (ИТ), електронско
пословање (ЕП), информациони системи (ИС) и рачунарска мултимедија (РМ), као и са
студентима прве и друге године мастер струковних студија ВШССИТ на студијском
програму информационе технологије (ИТ).

Анкета ће се спроводити у другој половини децембра месеца 2022. године, како је и
планирано.

Анкета ће бити спроведена путем интернета. Биће доступна студентима довољно
времена да попуне анкетни образац (око 2 седмице).

Анкета која се односи на установу садржи 8 питања:
1. Да ли сте задовољни услугом, сходно уписаном пакету студија (Стандард,

Премиум, Ексклузив)?
2. Да ли сте задовољни просторним и техничким условима за одржавање наставе?
3. Да ли сте задовољни радом и опремљеношћу библиотеке ИТС?
4. Да ли сте задовољни радом студентске службе?
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5. Да ли сте задовољни функционалностима студентског портала (распоред испита,
преглед оцена, дневник рада и др.)?

6. Како оцењујете досадашње функционисање ИТС-а (заокружите оцену)?
7. Наведите чиме сте задовољни на ИТС-у
8. Шта бисте Ви променили да можете?

За првих 5 питања су студентима понуђене 3 алтернативе:
- задовољан/на сам,
- делимично сам задовољан/на,
- нисам задовољан/на (навести разлоге).

За питање број 6 су понуђене оцене од 1 до 5, док за питања 7 и 8 нису нуђене
алтернативе, већ су студенти писали своја запажања, коментаре и предлоге.

Ради погоднијег облика табела, у табелама са подацима у овој анализи, су првих 7
питања, дата у краћем облику, као:

1. Услуга
2. Простор
3. Библиотека
4. Студентска служба
5. Студентски портал
6. ИТС

Питања број 7 и 8 нису обрађивана у табелама, јер за њих нису биле понуђене
алтернативе које би студенти бирали, али су уграђени у предлоге на крају анализе.

10.2.2. Анализа анкете студената о квалитету установе и наставе
(летњи семестар 2022/23)

Од летњег семестра студијске 2015/2016. године, односно 22.04.2016. године, одлуком
Наставно-стручног већа усвојен је Правилник о студентском вредновању установе,
наставе и педагошког рада (краће Правилник о анкетирању) којим је дотадашња
јединствена студентска анкета, која је обухватала питања о педагошком раду наставника
и сарадника и питања која се односе на рад образовне установе, подељена у три анкете:

Анкетни упитник за вредновање педагошког рада наставника и сарадника, која се
спроводи на крају сваког семестра, после завршеног испитног рока,

Анкетни упитник за вредновање установе и услова рада, који се спроводи средином
зимског семестра, и Анкетни упитник за вредновање установе и наставе који се спроводи
средином летњег семестра.

Ова анализа се односи на анкету која се односи на квалитет рада установе и наставе.
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Анкета се спроводи са студентима прве, друге и треће године основних студија ИТС, на 4
студијска програма: информационе технологије (ИТ), електронско пословање (ЕП),
информациони системи (ИС) и рачунарска мултимедија (РМ). Такође, анкета је
спроведена и са студентима прве и друге године мастер струковних студија ИТС, на
студијском програму информационе технологије (ИТ).

Анкета ће се спроводити у априлу. Анкета ће се спроведити путем интернета. Биће
доступна студентима довољно времена да попуне анкетни образац.

Анкета која се односи на установу садржи 12 питања:

1. Да ли сте задовољни услугом, сходно уписаној варијанти студија (Стандард,
Премиум, Ексклузив)?

2. Да ли сте задовољни организацијом наставе?
3. Да ли сте задовољни организацијом испитних рокова?
4. Да ли сте задовољни квалитетом обавезне литературе за предмете?
5. Да ли би неки предмет по Вама требало да има другачији начин извођења?
6. Како оцењујете усклађеност броја ЕСПБ додељених појединим предметима?
7. Да ли сте задовољни радом студентског парламента?
8. Да ли сте задовољни радом Центра за развој каријере (CCD)?
9. Да ли сматрате да ИТС уважава Ваше сугестије и захтеве (уколико сте их до сада

имали)?
10. Како оцењујете досадашње функционисање ИТС-а (заокружите оцену)?
11. Наведите чиме сте задовољни на ИТС-у
12. Шта бисте Ви променили да можете? Имате ли предлога за унапређење?

За 1. - 4. питања, 7., и 8. питање, су студентима понуђене 3 алтернативе:

● задовољан/на сам,
● делимично сам задовољан/на,
● нисам задовољан/на (навести разлоге).

За питање број 5, понуђене су 3 алтернативе:

● немам мишљење,
● не,
● да (наведите који и како).

За питање број 6, понуђене су 3 алтернативе:

● усклађено,
● делимично усклађено,
● неусклађено (навести разлоге).
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За питање број 9, понуђене су само 2 алтернативе:

● да,
● не (навести разлоге).

За питање број 10, понуђено је да се заокруже оцене од 1 до 5.

За питања 11 и 12 нису нуђене алтернативе, већ су студенти писали своја запажања,
коментаре и предлоге.

10.2.3. Aнализа анкета студената о квалитету наставе и педагошког
рада (летњи семестар 2022/2023)

Од летњег семестра студијске 2015/2016. године, односно 22.04.2016. године, одлуком
Наставно-стручног већа усвојен је Правилник о студентском вредновању установе,
наставе и педагошког рада (краће Правилник о анкетирању) којим је дотадашња
јединстена студентска анкета, која је обухватала питања о педагошком раду наставника и
сарадника и питања која се односе на рад образовне установе, подељена у три анкете:

Анкетни упитник за вредновање педагошког рада наставника и сарадника, која се
спроводи на крају сваког семестра, после завршеног испитног рока,

Анкетни упитник за вредновање установе и услова рада, који се спроводи средином
зимског семестра, и Анкетни упитник за вредновање установе и наставе који се спроводи
средином летњег семестра.

Анкета ће бити спроведена са студентима основних и мастер струковних студија На
основним студијама анкетирани су студенти прве, друге и треће године студија, на 4
студијска програма: информационе технологије (ИТ), електронско пословање (ЕП),
информациони системи (ИС) и рачунарска мултимедија (РМ). На мастер струковним
студијама анкетирани су студенти прве и друге године на студијском програму
информационе технологије (ИТ).

Анкета је ће бити спроведена током јула 2024. године, након реализованог јунског
испитног рока, да би студенти могли да оцене и спровођење испита, а не само
предиспитних обавеза.

Анкета ће бити спроведена путем интернета. Биће доступна студентима довољно
времена да попуне анкетни образац.
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11. План унапређења студентског стандарда и
права студената

● План активности и мера које треба предузети ради унапређења студентског
стандарда, као и рад на заштити и промоцији права студената

● План и реализација заштите родне равноправности
● План заштите права студената и унапређење студентског стандарда.
● План покретања иницијативе за доношење или промену прописа

високошколске установе од интереса за студенте (по потреби, сходно
овлашћењу парламента)

● План покретање иницијативе за доношење или промену одлука других
органа високошколске установе које се односе на положај студената у
наставном процесу и управљању установом (по потреби, сходно
овлашћењима парламента)

11.1. План активности и мере ради унапређења студентског
стандарда, као и рад на заштити и промоцији права студената

На основу активности и мера које су до сада реализоване, Студентски парламент планира
следеће кораке за 2023/24 годину:

1. Финансијска подршка:

Проширење фонда за стипендије и увођење нових категорија стипендија.
Усавршавање система за доделу кредита и попуста, са акцентом на транспарентност и
приступачност.

2. Менторски програм:

Увођење специјализованих менторских програма за различите студијске програме.
Организација обука за менторе.

3. Образовне радионице:

Увођење нових тема које су у складу са актуелним изазовима студентског живота.
Организација онлајн верзија радионица.

4. Активно учешће у одлучивању:

Повећање броја студентских представника у различитим телима факултета.
Организација редовних састанака између студентских представника и управе факултета.
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5. Повратне информације:

Усавршавање система за анкетирање и увођење нових платформи за прикупљање
повратних информација.
Организација фокус група са студентима.

6. Здравствена и психолошка подршка:

Усавршавање и проширење услуга психолошког саветовања.
Увођење програма за превенцију и образовање о менталном здрављу.

7. Промоција студентских права:

Организација тематских кампања које се баве актуелним питањима студентских права.
Усавршавање механизама за заштиту права студената.
Кроз ове активности и мере, факултет ће nastaviti да ради на унапређењу услова
студирања и заштити права својих студената, обезбеђујући им све потребне ресурсе и
подршку за успешно образовање и развој.

11.2. План промоције родне равноправности

Стварањем и одржавањем амбијента једнаких могућности и културе равноправности и
инклузивности током студирања и рада на ИТС-у може се успешно остваривати
стратешки циљ и испуњавати мисију ове установе. ИТС ЈЕ у великој мери, већ
интегрисала начела родне равноправности и антидискриминаторних политика у својим
кључним документима и пракси.

Орган посла донео је одлуку којом је именовао доц. др Милену Илић , помоћника
директора за пословне процесе и пројекте, као лице задужено за родну равноправност.

Као додатни корак у правцу снажења политике поштовања једнакости и подстицања
свести о значају родне равноправности, ИТС је донео План мера за остваривање и
унапређење родне равноправности на Високој школи струковних студија за
информационе технологије за 2023. годину. Студентски парламент ће дати своје предлоге
за доношење Плана мера за стваривање и унапређење родне равноправности на Високој
школи струковних студија за информационе технологије за 2024. годину.

Приоритетни циљеви, као и мере и акције предвиђеним планом, резултат су анализе
стања родне равноправности и процеса самовредновања те анализе. Главни циљ
усвајања Плана мера за остваривање и унапређење родне равноправности на ИТС-у је
развој стратегије родне равноправности кроз изражавање посвећености Високе школе
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струковних студија за информационе технологије промовисању родне равноправности на
свим нивоима.

Студентски парлманет је укључен у релаизацију плана мера за оствариваривање и
унапређење родне равноправности на ИТС-у, и засигурно ће бити укључени у реализацију
плана за 2024. годину.

11.3.Заштита права студената и унапређење студентског
стандарда

.1, Представници студената:

● Усавршавање система комуникације између представника и студентске заједнице.

2. Састанци:

● Увођење кварталних састанака са студентима да би се добили директни увиди и
предлози.

● Организација тематских састанака посвећених конкретним проблемима или
предлозима.

3. Сарадња са управом:

● Повећање учешћа студентских представника у одлучивањима на вишим нивоима
управе.

● Организација редовних састанака са директором и професорским кадром.

4. Иницијативе и предлози:

● Покретање нових иницијатива за унапређење студентског простора и техничких
ресурса.

● Организација анкета међу студентима за прикупљање предлога и идеја.

5. Образовне радионице и семинари:

● Увођење нових тема и области интересовања у оквиру радионица.
● Сарадња са екстерним стручњацима за организацију специјализованих семинара.

7. Решавање проблема:

● Усавршавање система за пријаву и решавање проблема.
● Организација тима који ће се бавити hitnim случајевима и изазовима.
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Кроз ове активности, Студентски парламент ИТС-а ће nastaviti да ради на унапређењу
студентског стандарда и заштити права студената, обезбеђујући им квалитетно и
подржавајуће образовно окружење.

11.4. Покретање иницијативе за доношење или промену
прописа високошколске установе од интереса за студенте (по
потреби, сходно овлашћењима парламента)

Студентски парламент ИТС-а има важну улогу у покретању иницијатива које се тичу
доношења или промене прописа високошколске установе који су од интереса за студенте.
Ево како то функционише:

● Прикупљање информација: Чланови парламента редовно комуницирају са
студентима и прикупљају информације о потенцијалним проблемима или
предлозима за промене у постојећим прописима.

● Анализа и обрада: Након прикупљања информација, чланови парламента
анализирају и обрађују предлоге и иницијативе, узимајући у обзир интересе и
потребе студената.

● Формулисање иницијативе: Када се утврди да је потребна промена или нови
пропис, парламент формулише конкретну иницијативу која се потом представља
управи високошколске установе.

● Консултације: Парламент може организовати консултације са студентима,
професорима и другим заинтересованим странама како би се добили додатни
улази и мишљења о предложеној иницијативи.

● Представљање иницијативе: Једном када је иницијатива формулисана и подржана
од стране студената, представници Студентског парламента је представљају
управи ИТС-а или одговарајућем телу које је задужено за прописе.

● Сарадња са управом: Чланови парламента активно сарађују са управом и другим
телима установе током процеса разматрања и одлучивања о иницијативи.

● Обавештавање студената: Након што се о томе одлучи, Студентски парламент
обавештава студенте о резултатима иницијативе и даљим корацима.

Кроз овај процес, Студентски парламент ИТС-а осигурава да глас студената буде чујан и
да имају утицај на прописе и одлуке које директно утичу на њихово студирање.

Ево неких иницијатива које су могли покренути или подржати чланови Студентског
парламента:

● Апсолвентско вече: Организација свечаног догађаја за студенте који завршавају
основне студије, како би обележили крај свог студирања и прелазак у нову фазу
образовања или радног ангажмана.
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● Екскурзија: Планирање и организација студентских путовања, било унутар земље
или у иностранству, с циљем упознавања са културом, историјом или стручним
институцијама и предузећима.

● Ваннаставне активности: Покретање различитих радионица, семинара, спортских
активности или културних догађаја који обогаћују студентску свакодневицу и
доприносе личном и професионалном развоју.

● Повећање уписне квоте на мастер струковним студијама на постојећем студијском
програму МСС Информационе технологије.: Иницијатива за повећање броја места
за упис на мастер струковним студијама, узимајући у обзир потребе студената и
трендове на тржишту рада.

● Увођење нових студијских програма за наставак студија постојећих студената као
што је Менаџмент у е-спорту и као што је Менаџмент у информационим
технологијама као и мастер студије у области примењене уметности и дизајна,
односно рачунарске мултимедије.

Ове иницијативе представљају само део активности које Студентски парламент може
покренути или подржати у циљу унапређења студентског живота и образовања.

11.5. План покретања иницијативе за доношење или промену
одлука других органа високошколске установе које се односе
на положај студената у наставном процесу и управљању
установом (по потреби, сходно овлашћењима парламента)

Тренутно се не планирају додатне иницијативе за доношење или промену одлука других
органа ИТС-а који се односе на положај студента у наставном процесу и управљању
установи.
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12. Закључак плана, рокови и препоруке за
будући рад

● На крају плана, сажето изнесите најважније делове плана и потенцијалне
изазове, као и препоруке и смернице за унапређење рада у наредном
периоду.

Закључак Годишњег програма и плана рада Студентског парламента ИТС-а 2023/24:

Кључни елементи плана:

● Унапређење студентског стандарда и заштита студентских права.
● Повезивање са тржиштем рада кроз Центар за развој каријере.
● Сарадња са академским, културним и другим институцијама.
● Обуке из различитих области, укључујући родну равноправност.
● Активно учешће студената у одлучивању и унапређењу услова студирања.

Потенцијални изазови:
●
● Брзе промене у IT сектору које захтевају стално ажурирање програма.
● Одржавање квалитета наставе уз растући број студената.
● Стална потреба за новим партнерствима и сарадњама у свету брзог технолошког

напретка.

Препоруке и смернице за унапређење рада:

● Стална евалуација: Редовно праћење и оцењивање ефикасности програма и
активности.

● Повећана комуникација: Усмерити се на јачање комуникације са студентима и
узимање у обзир њихових потреба и предлога.

● Проширење партнерства: Тражити нове могућности за сарадњу са IT компанијама,
академским институцијама и НВО сектором.

● Континуирано образовање: Организовати додатне обуке и семинаре за студенте,
како би се осигурало да остану у кораку са најновијим трендовима у индустрији.

У светлу свих планираних активности и потенцијалних изазова, Студентски парламент
ИТС-а ће се посветити осигуравању да студенти добију најбоље могуће образовно
искуство, припремајући их за успешну каријеру у IT сектору.
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